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1. Identifikacni udaje

1.1 Nazev SVP
Skola, kterou tvofi studenti

1.2 Udaje o 3kole
NAZEV SKOLY: ScioSkola Zizkov - stfedni $kola, s.r.0.

ADRESA SKOLY: Prokopova 100/16, Praha 3, 130 00
JMENO REDITELKY SKOLY: Alexandra Kohoutové
ZASTUPKYNE REDITELKY SKOLY: Klara Frkousova
KONTAKT: stredni@scioskola.cz

IC: 07116349

RED-1Z0: 691012342

1.3 Zrizovatel
WWW.SCi0.CZ, S.I.0.

ICO: 271 561 25
DIC: CZ 271 561 25
Zapsana v obchodnim rejstfiku, vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C., vlozka 100551

1.4 Kod a nazev oboru vzdélavani
78-42-M/03 Pedagogické lyceum

1.5 Stupen poskytovaného vzdélavani
stiedni

1.6 Délka a forma vzdélavani
Ctyrleté, denni/ prezencni

1.7 Platnost dokumentu
PLATNOST OD: 1. 9. 2025

DATUM PROJEDNANI VE SKOLSKE RADE: 2. 9. 2025
DATUM PROJEDNANI v PEDAGOGICKE RADE: 23. 6. 2025

reditelka skoly Razitko skoly



2. Charakteristika vzdeéelavaciho programu

2.1 Hodnoty ScioSkol

Clovéka chapeme jako svobodného, odpovédného a aktivniho jedince, ktery by mél aktivné
usilovat o dobro nejen své, ale i druhych a svéta. Ma pfispivat k tomu, Zze svét bude o néco
lepim mistem. Z tohoto pfesvéd&eni vychézi hodnoty ScioSkol: svoboda, moralka, aktivita,
optimismus, odvaha, otevienost.

Svoboda

Bez odpovédnosti neni svoboda. Proto se snazime zak(im davat svobodu v takové mife, ktera
odpovida tomu, jak velkou odpovédnost jsou schopni a ochotni unést.

Moralka — smérovani k dobru

Mordlka pro nas znamena schopnost nezavisle uvazovat o dobrém a zlém, volit dobro,
respektovat prava druhého cClovéka, prosazovat dobro a postavit se zlu. Vychazime z
moralnich zakonu: neubliZzovat, nekrast, nepodvadét, dodrZzovat dohody, pomahat druhym.

Aktivita

Vitdme a podporujeme kazdou aktivitu zakd (kromé téch, které nerespektuji druhé nebo
$kodi). Skola je mistem, kde jde leccos vyzkouset. Vytvéaiime podminky pro aktivitu, nabizime
moznosti, vytvafime pfilezitosti, zkousime, nebojime se néco zkazit. Davdme Zakim ¢as, aby
zkouseli, premysleli, vymysleli a také cas, aby s néjakou aktivitou sami pfrisli.

Optimismus

Vérime, Zze vSe se da zmeénit k lepSimu. A hlavné véfime, Ze je mozné zménit k lepSimu sam
sebe, vyrlst, naucit se cokoliv bude tfeba. A totéZz preddvame zakam. Sklenici se snazime
vidét radéji z poloviny plnou, hledame cesty, jak ji naplnit.

Odvaha

Odvahu projevil uz kazdy rodi¢, ktery dal dité do ScioSkoly. To je nase vyhoda, do ScioSkol
chodi déti odvaznych rodi¢i. Podporujeme odvaznd rozhodnuti Zakl. Neshazujeme je,
nezpochybnujeme jejich schopnosti a nebranime jim je plné vyuzivat, pfipadné i testovat. K
odvaze ovSem nejde nikoho nutit, natoz se posmivat, ze ji tfreba nékdy nema. Vérime, ze zaci
zpravidla sami dobfe odhadnou miru nebezpeci, proto jim umoznujeme vyzkouset i véci s
jistou mirou rizika.

Otevrenost

Otevienost chapeme ve dvou rovinach: 1) jako pravdivost a transparentnost — oteviené a
pravdivé informovat o v§em, i o nepfijemnych vécech, nebat se pravdu vyslovit a nebat se ji
pfijmout. 2) jako otevienost k podnétiim ze vSech stran, otevienost ke svétu — vyhledavat
podnéty kdekoliv, ve vSech oblastech Zivota, kdekoliv ve svété okolo nas a pfijimat je.



2.2 Pedagogicka vychodiska a principy

2.2.1 Sedm vychodisek
1. Vytvarime bezpecné a podpurné prostredi

Bezpedi neni jen absence nebezpeéi. Znamend dlvéruy, predvidatelnost, pfijeti. Aby se mladi
lidé mohli ugit, musi se citit jisté — fyzicky, psychicky i socidlné. Proto je ve ScioSkolach
klicovad jasnost pravidel, pratelské klima a vztahy zaloZené na respektu. Priivodci nejsou
autority, které rozhoduiji, ale partneri, ktefi naslouchaji a doprovazi.

Soucasti bezpeéi je také prostor pro seberealizaci — tedy naplfiovani vnitini potfeby rist,
objevovat a byt uzite¢ny. Skola nemé byt prostorem stresu, soutézivosti a vnéjsi motivace,
ale mistem, kde se studenti mohou ptat, hledat a zkouset, protoze védi, ze jejich pokus
nebude zesmésnén, ale cenén.

2. Dlvérujeme ve zvidavost, schopnosti a aktivitu déti

Lidé jsou pfirozené zvidavi a schopni se ucit. Pokud to nevidime, je to Casto proto, Ze jsme
tuto pfirozenost v minulosti nedmysiné potlacili. Ve ScioSkolach proto davéfujeme
studentiim, Ze chté&ji rist — ne trestem, ale smyslem.

Namisto vnéjsSi kontroly nabizime vnitfni motivaci. Podporujeme aktivitu, iniciativu,
experimentovani — i za cenu chyb. Studenti maji moznost pfinaset vlastni témata, volit si
metody i cestu, po které se chtgji vydat. Skola neni mistem, kde je tfeba ,plnit plan®, ale kde
se hleda vlastni smér.

3. Zajistujeme optimalni zonu uceni s respektem k jedine¢nosti kazdého zaka

Kazdy ma své tempo, styl i vyvojovou cestu. Zéna nejblizsiho rozvoje je misto, kde se lidé uci
efektivné — ne z nudy, ani z paniky, ale z vyzvy, kterou mlze zvladnout. Ve ScioSkolach se

proto nepokousime ,srovnat“ zaky, ale najit pro kazdého tu jeho optimalni rovhovahu mezi
vedenim a svobodou.

Respekt k individualité neni projevem benevolence, ale zakladem efektivniho uceni. Nékdo
potiebuje fad, jiny volnost. Néktefi jdou za abstrakci, jiné si potfebuji vSechno osahat. Ve
ScioSkole ma kazdy moznost uéit se zplisobem, ktery mu dava smysl.

4. Vyuzivame formativniho pfistupu ve vzdélavani

Neznamkujeme. Nefadime studenty na skale ,lepSi—horsi“. Misto toho davame zpétnou
vazbu, kterd vede k rlstu. Formativni pfistup znameng, Ze hodnotime proces i pokrok, ne jen
vysledek. Chyby nejsou selhanim, ale informaci.

Zpétna vazba je obousmérna. Ucime se hodnotit svou praci i praci druhych, u¢ime se pfijimat
kritiku i ocenéni. | privodce dostdva zpétnou vazbu — a uéi se s ni pracovat stejné jako
studenti. Ve ScioSkole neni hodnoceni koncem procesu, ale jeho soucasti.

5. Fungujeme na zdakladé vzajemné duvéry a spoluprace

Ve ScioSkole je kazdy rovnocennou souédsti komunity. Neexistuje hierarchie typu ,uéitel vi -
student posloucha”. Véfime, ze kazdy ¢lovék pfinasi do Skoly jedinecny pohled a prispévek.



Spoluprace neni jen cilem, ale nastrojem. UCime se od sebe navzajem, napfi¢ rocniky, v
tandemech, v projektech. Rozmanitost je vyhoda. Cilem neni souhlas, ale dialog. Spole¢né
rozhodovani ve Skole neni simulace demokracie — je to demokracie v praxi.

6. Propojujeme vyuku s okolnim svétem

UCeni se nedéje jen ve Skole — a rozhodné ne jen ve vyucCovani. Studenti pfinaseji své
zkusenosti z domova, z internetu, z projekt(, z prace, z vefejného prostoru. A stejné tak Skolu
vnaseji do svéta — prezentacemi, expedicemi, angazovanosti.

ScioSkola neni uzavieny systém, ale Zivd soucast spolecnosti. Misto encyklopedickych
znalosti o svété preferujeme kompetence pro zivot ve svété. A protoze svét se rychle méni, je
pro nas propojeni s realitou zakladnim prvkem kurikula.

7. Ucime se od sebe navzajem a pracujeme s riznorodymi skupinami

UcCeni je pfirozené socialni proces. Déti se u¢i mezi sebou, s dospélymi i od nich, napfic
vékovymi skupinami a perspektivami. Propojovani studentd rliznych ro¢nikl prindsi inspiraci,
odpovédnost i pocit sounalezitosti.

Vérime, ze heterogenita neni komplikaci, ale prilezitosti. Kazdy student mdze byt v néCem
Jucitelem” a v néCem ,zakem"“. A stejné tak i prlvodce. Uceni se déje vSude, a kdyz je
prostiedi rozmanité a respektujici, dochazi k nému pfirozené.

2.2.2 Pét principl
1. Myslime na budoucnost

Nepripravujeme déti na sveét, jaky byl, ale na ten, ktery pfichazi. A protoze nevime presng, jaky
bude, u¢ime déti odolnosti, zvidavosti, schopnosti se ucit a orientovat ve zméné. Nase
vzdeélavaci cile nejsou o obsahu, ale o schopnosti obstat.

Budoucnost bude nejistd, digitalni, propojena a narocna na lidskost. Proto se zaméfujeme na
rozvoj kompetenci jako je prace se stresem, kritické mysleni, rozhodovani, spoluprace,
autonomie. A také na odvahu, etiku a schopnost konat dobro.

2. Obsahem vzdélavani jsou ScioCile — a déti mohou pfinaset vlastni témata

Osm ScioCil( neni dopliikem tradi¢ni vyuky - je jeji patefi. Od nich se odviji, c¢emu ve skole
vénujeme Cas a pozornost. Kompetence jako ,fidim své uceni, ,konam dobro“ nebo ,mam
zZivot ve svych rukou” nejsou deklaraci — ale vyukovym planem.

Zaroven ponechavame prostor pro vlastni témata déti. To, co pfinaseji ze svéta, z domova, z
TikToku i ze svych otazek, ma ve vyuce své misto. Skola neni ,vyrobni linka na vystupy”, ale
prostredi, kde déti hledaji smysl a smér.

3. Cile vyuky jsou kompetencni: védomosti, dovednosti a postoje ve funkénim
propojeni

Znalost bez dovednosti je k nicemu. Dovednost bez postoje nevede k jednani. Postoj bez
znalosti je jen dobry umysl. Ve ScioSkole proto nerozvijime védomosti izolovanég, ale jako
soucast kompetence — tedy pfipravenosti jednat.



Napriklad u¢ime nejen to, co je stres, ale i jak ho poznam u sebe a jak s nim pracovat.
Neucime jen znaky argumentacniho faulu, ale také jak jej odhalit v diskusi. Nepocitame pro
vysledek, ale pro pochopeni, co vypocet fika o realité.

4. Stale se uc¢ime — i my

Nejen déti, ale i privodci a Skola jako celek. Nejsme hotovi, nejsme dokonali. Vime, Ze toho o
uceni jesté mnoho nevime. A pravé tato pokora ndam umoznuje se neustale zlepSovat.
Experimentujeme, reflektujeme, ménime.

Kdyz néco nefunguje, neni to chyba déti, ale impuls k hledani lepsi cesty. Sledujeme, co fika
véda o uceni, co fikaji studenti svym chovanim, co fika nase zkusenost. Nehledame idealni
model, ale proces uceni pro vS§echny zucastnéné.

5. Pfimérené véku a schopnostem davame détem maximalni miru autonomie

Autonomie neni dar — je to prostor, ktery se otevird s divérou. Déti maji moznost volit,
rozhodovat, planovat, nést odpovédnost. A zaroven védi, ze pokud potfebuji pomoc nebo
vedeni, je jim k dispozici. Cilem je, aby si kazdy student postupné osvojil schopnost
rozhodovat o svém zivoté — a nést za to odpovédnost.

2.3 Pedagogicka koncepce Stredni ScioSkoly

Hlavni zodpovédnost za uéeni ma student — tak zni hlavni zasada Stfedni ScioSkoly.
Prakticky k naplnovani této zasady dospivame dobrou organizaci toho, jak studenti rozhoduiji
o plnéni vzdélavaciho programu. Privodce nabizi konzultaci, pomaha fidit proces. Aktivni
jsou predevsim studenti.

Nejvétsi prostor nabizeji ateliéry — projektové bloky na témata, ktera vyberou studenti béhem
takzvané koordinace. DalSi moznosti jsou kurzy, pravidelné jedno nebo dvouhodinové ucebni
bloky, které se opakuji po dobu jednoho Ctvrtleti.

Usilujeme o maximalni otevienost — vitame u nas zajimavé navstévy ze svéta védy, kultury,
podnikani, pedagogiky. Zvat do Skoly zajimavé osobnosti je také ukolem student(.

Studenti maji pravidelné v rozvrhu ¢as na samostudium — mohou jej vyuzivat k praci na
ateliéru, pfipravé na kurzy nebo praci na individualnich projektech.

Mentofi schazeji se studenty pfi individualnich i skupinovych rozhovorech (tzv. mentorskych
kruzich), kde spole¢né pracuji na rozvoji kazdého studenta.

Shromazdéni vSech studentl a privodci je mistem pfijimani dilezitych rozhodnuti, ktera se
tykaji zivota skoly.

Rocnikova skupina je kolektiv studentek a studentl z téhoz roéniku. V téchto skupinach
probiha program vedeny kmenovymi privodci zaméreny na Osobnostni a socialni vychovu.



Pracovni skupiny jsou tymy studentd a privodcd, ktefi maji obvykle od shromazdéni mandat
- zodpovédnost za urCitou oblast. Studenti se v pracovnich skupinach uci pracovat
kontinualné, maji urcitou oblast ve Skole na starosti, napf. marketing skoly, rozpocCet, design a
prostor. Pracovni skupiny maiji svoje stalé misto v rozvrhu.

Sluzba se stard o prakticky chod $koly. Sluzba se plni dvéma rliznymi zpUsoby, jako sluzba
Uklidova a projektova. Uklidova sluzba ma na starosti tklid, zakladni Gdrzbu a chod $koly.
Vétsina ukoll je opakovanych, ty jednorazové jsou kratké a jednoduché. Studenti vykonavaji
uklidovou sluzbu po dobu osmi tydn(, v rozsahu 4 vyu¢ovacich dnd v tydnu, zapisuji se na ni
v Edookitu zaroven se zapisem na kurzy.

Cilem projektové sluzby je odbavovat jednorazové, slozitéjsi ukoly, které prostiedi Skoly
vylepsuji a vyzaduji kontinualni praci po delsi dobu.

K vytvoreni prehledu o studijnim pokroku slouzi zejména digitalni portfolio a webova
aplikace EduMap.



Ateliéry

Ateliér je zakladni nastroj pro rozvoj studijni autonomie a projektového uceni na stredni
ScioSkole. Vychazi z presvédéeni, ze smysluplné vzdélavani vznika tehdy, kdyz maiji studenti
moznost volit, planovat, tvorit, sdilet a reflektovat — a to vSe v prostiedi s jasné
formulovanymi pravidly a oéekdvanimi pro studenty i priivodce.

Hlavnimi cili ateliéru jsou

e Podpora studijni autonomie — studenti nesou odpovédnost za planovani, realizaci i
hodnoceni vlastni prace.

e Kuvalita uceni — vice ¢asu umoznuje hlubsi ponorfeni do tématu, uceni v souvislostech
a lepsi vystupy.

e Skupinova dynamika - stabilni skupiny vedou k vétSi spolupraci, divére a
odpovédnosti.

e Zkvalitnéni projektové vyuky - ateliér se fidi vS§emi fazemi projektového cyklu a
umoznuje iteraci, zazitkové uceni i zapojeni odborniku.

e Zachovani svobody a radosti z u¢eni — studenti si témata voli, privodci je v jejich
iniciativé podporuiji.

Struktura ateliéru
Ateliér probiha v péti jasné definovanych fazich. Kazda faze ma specifické pozadavky a role
studentl i pravodc:

Faze 0 — Priprava
Studenti navrhuji témata ateliérd, prezentuiji je, hlasuji a podili se na vybéru. Priivodci dohlizeji
na kvalitu ndvrh( a proveditelnost.

Faze 1 — Seznameni a planovani
Skupina stanovuje spolecny cil a vystup, studenti si voli individualni cile, rozdéluji se role.
Prlivodci poskytuji silnou metodickou podporu.

Faze 2 — Realizace
Probihd tvorba vystupd, iterace na zékladé zpétné vazby, zapojuji se odbornici a probiha
zazitkové uceni. Dlraz je kladen na aktivni praci s tématem.

Faze 3 — Prezentace
Studenti poutavou formou sdili své vystupy - napfiklad formou workshopu, videa,
divadelniho vystoupeni Ci vefejné debaty. Vystupy maiji inspirovat ostatni.

Faze 4 — Reflexe a uzavreni

Probihd individudini i skupinova reflexe. Studenti zhodnocuji svilj pokrok a na zakladé
pfedem stanovenych kritérii rozhoduiji, zda ateliér splnili. Vznika dokument ,lessons learned”
jako zéaklad pro dalsi rdst.



Pozadavky na studenty a priivodce
Studenti: nesou odpovédnost za svlj proces uceni, aktivné planuji, tvofi, reflektuiji,
spolupracuiji.

Prlvodci: plsobi jako pedagogiéti konztultanti a garanti kvality, podporuji formulaci cild,
facilituji reflexi, rozviji svou expertizu v projektovém uceni.

Ateliér tedy neni pouze vyukovy blok - je to promysleny format, ktery v praxi propojuje
samostatnost, kvalitu a spolupraci.

Pro splnéni postupového ateliéru se zak prihlasi v pripravné fazi a aktivné se zapoji do jeho
prabéhu jako ¢len tymu. Vede koordina¢ni hodiny, pomaha ostatnim a podili se na feSeni
problému. Navrhne podobu zavérecné reflexe a hraje klicovou roli pfi findlni prezentaci.
Pfesné podminky splnéni jsou uvedeny v Manualu.

Kurzy

Kurzy jsou pravidelné jedno- nebo dvouhodinové ucebni bloky, které se opakuji kazdy tyden
po dobu jednoho &tvrtleti. Témata a podminky spinéni kurzu uréuje priivodce. Z4aci si vybiraji
z nabidky kurz( podle svého uvazeni, ale vzdy tak, aby celkovy pocet hodin v jejich osobnim
rozvrhu pohyboval mezi 30 a 35 hodinami tydné. Vystupy z kazdého absolvovaného kurzu
zaradi zak do svého digitalniho portfolia.

Prednasky a workshopy (P+W)
pravodci. Terminy i s kratkou anotaci jsou v kalendari Skoly. O pfipravovanych predndskach a
workshopech se informuje na shromazdéni.

Samorost

Cas uréeny piedevsim pro samostatnou praci zakd a konzultace priivodcu. Zaci v tomto &ase
pracuji na svych individudlnich projektech, dodéldvaji praci z ateliér a kurzd, Géastni se
pracovnich skupin a mentorskych kruhl. Mohou se dopfedu zapsat na konzultaci s
kterymkoliv privodcem. Pravidelné se schazeji se svym mentorem.

Mentoring

Jde o vztah mezi Zakem (tovarySem) a privodcem (mentorem). Cilem je orientace zaka v
systému skoly, rozvoj silnych stranek a smérovani ke studijni autonomii. Mentor ma prehled
o studiu svého tovarySe, pomaha mu fesit rizné problémy. Pouzivd pfitom nejcastéji
koucovaci metody, nedava nevyzadané rady. Kromé toho ale také vyfizuje absence a
omluvenky a setkava se se zakem a jeho rodiCi pfi tripartitdch. Upozornuje tovaryse na
mozny studijni neuspéch, pokud mu hrozi, a pomaha mu najit feSeni. Vztah mezi mentorem a
Zakem je dlvérny, mentofi zdsadné nevynaseji informace z individualnich rozhovord, pokud si
to s tovarySem nevyjednaji. V rozhovorech je omezeny prostor i pro osobni otazky, nejedna se
ale o terapii. Pokud hrozi prekroCeni této hranice, nabizi mentor pomoc skolni psycholozky.
74k si svého mentora vybira podle vlastniho uvéZzeni a moznosti privodctl. Zdk maze svého
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mentora zménit. Mentor m(iZe pozadat svého tovaryse, aby zménil mentora, ma-li k tomu
vazné dlvody.

Mentorsky kruh

Z&ci, ktefi maji stejného mentora, se pravidelné v ¢ase samorostu schazeji v mentorskych
kruzich. Cile téchto kruh( jsou stejné jako u mentoringu. Format kruhu umoziuje mentorovi
Setfit as a vyuzivat zkugenosti starsich zakd. Zaci v mentorském kruhu pracuji pfed koncem
pololeti na sebehodnoceni, které bude zakladem jejich vysvédceni.

Individualni projekt (IP)

Individualni projekt je Zakovska prace, ktera ma jasny cil nebo vizi, je ¢asové ohranicena
(zhruba jedno pololeti) a ma jasné popsany vysledek a kritéria hodnoceni.

Z4k si pro individudlni projekt vybere téma nebo zplisob zpracovani, které ma pro néj pfinos a
je pro néj vyzvou. Nema to tedy byt néco, co zak uz zvlada - bud téma, nebo forma musi
pfinaset posun.

Téma, cil, zplsob, jakym k nému dojde, a kritéria kvality Zak obh4ji pred privodcem, kterého
si vybral jako konzultanta.

Z4k méa pravo zvolit si je$té externiho konzultanta svého IP. Osobu externiho konzultanta
musi odsouhlasit priivodce, se kterym zdak svdj IP konzultuje.

Svj projekt zak pravidelné po celé obdobi zadani a feSeni konzultujte s konzultantem. Prace
na IP ma definované kroky, které je nutné dodrzet:

1. Formulovani vize a cile

2. Formulovani zplsobu feseni projektu (jak k cili dojdu, co budu délat)

3. Uvédomeéni si, kam mé projekt posune, co se na ném naucim.

4. Pisemné souhrnné zadani projektu (typicky k nému Zak dojde pfi druhé konzultaci):
obsahuje téma, co je cilem, kritéria kvality (Jak poznas, Ze je to hotové?), stru¢ny
Casovy plan

5. Pravidelné konzultace s prlivodcem nad pokracujici praci, pfekazkami, zménami a
problémy

6. V harmonogramu je ¢as pro zapracovani pfipominek konzultantd

7. Z&k ulozi vysledek prace (dokumentaci, zdznam apod.) do svého portfolia, véetné
reflexe a sebehodnoceni.

8. Odevzdani prace ma a respektuje predem domluveny termin

9. Prezentace IP pred publikem

Zvladnuti individualniho projektu je pro nas hlavnim ukazatelem miry studijni autonomie
zéaka. Individudlni projekt, ktery spliuje vSechna vysSe uvedena kritéria, nazyvame postupovy
IP. Uspésné dokoncéeni minimalné dvou postupovych individuélnich projektd opravfiuje Zaka
k praci v rezimu autonomniho zaka.

Autonomni rezim

Status urceny pro vSestranné pokrocilé zaky, ktefi dlouhodobé prokazuji schopnost pracovat
samostatné i ve skupiné, spoluvytvareji bezpecné prostredi Skoly respektujici a efektivni
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komunikaci, jsou citlivi k potfebam druhych, uméji si naplanovat svou praci, jsou schopni
sebereflexe. Na autonomni zaky se nevztahuje studijni povinnost plnit dochazku do ateliér(.
Kritéria pro ziskani statusu autonomniho studenta/ studentky:

1. Zé&k realizuje nejméné dva postupové individudlni projekty u dvou riznych privodc.

2. Zak vede dva ateliéry.

3. Pfi individudlnim rozhovoru s mentorem spole¢né proberou, zda zak dlouhodobé
prokazuje schopnost samostatné prace i prace ve skuping, zaroven zak mentorovi
predstavi plan svého autonomniho studia.

Pravidla autonomniho rezimu jsou podrobné popsana v Manualu.

Shromazdéni

Shromazdéni vS§ech z4ki a prlivodct je mistem pfijimani dilezitych rozhodnuti, ktera se tykaji
Zivota Skoly. Shromazdéni rozhoduje shodou (konsensem) vSech pfitomnych c¢lend.
Shromazdéni mize k feseni jednotlivych zélezitosti vytvaret pracovni skupiny.

Shromazdeéni:

rozhoduje o pravidlech vzajemného souziti

rozhoduje o pravidlech vyuziti skolniho majetku

rozhoduje o prezentaci Skoly na verejnosti

rozhoduje o vyuziti prostiedk( na vybaveni a investice

rozhoduje o vyuziti Skolnich prostor

rozhoduje o pravech a povinnostech sluzby nad ramec tohoto manualu

rozhoduje o spolupraci skoly s jinymi subjekty

podava navrhy a vyjadfuje se k jakymkoliv jinym zalezitostem tykajicim se Skoly

Konkrétni pravidla se fidi Manudlem shromazdéni. Rozdéleni rozhodovacich pravomoci mezi
vedenim $koly, sborem priivodcl a shromazdénim se Fidi Ustavou Stfedni ScioSkoly.

Senat

Senat je voleny organ, ktery shromazduje stanoviska studentd, hledd kompromisy a
predklada usneseni ke schvaleni na Shromazdéni. Rozhoduje se konsensem, hotové navrhy
se vraceji do Shromazdeéni, kde mohou byt vetovany. Senatofi maji povinnost pravidelné se
Ucastnit jednani a iniciovat nové body, ¢imz kultivuji demokratickou kulturu Skoly, rozvijeji
dovednosti komunikace, spoluprace, sebereflexe a obcéanské odpovédnosti studentl k
aktivnimu vedeni komunity.

Rocnikové skupiny

Cilem tohoto formatu je systematicky rozvijet klicové kompetence zakl pedagogického lycea
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem. Format vychazi z vyvojovych a
vzdélavacich potieb jednotlivych ro¢nikli a podporuje pribézné osvojovani schopnosti v
oblastech komunikace, spoluprace, sebereflexe, planovani a kariérniho smérovani. Kazdy
ro¢nik pracuje v pravidelnych blocich s vlastnim tematickym planem a triddou privodct,
¢imz je zajisténa kontinuita a odborné vedeni. Prvni rocnik se zamérfuje na adaptaci,
sebepoznani a vztahy. Druhy roénik prohlubuje dovednosti skrze praci v ateliérech a tymech.
Treti ro¢nik se vénuje kariérnimu poradenstvi, étvrty pak maturitnim projektiim a prenosu
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zkusenosti. Program se opird o kompetence formulované v projektu Odyssea i ScioCilech a
navazuje na bézné skolni situace (napf. vedeni tymd, organizace akci). Dlraz je kladen na
rozvoj osobnosti zak(, jejich angaZovanost ve Skolnim Zivoté i schopnost reflektovat a
planovat vlastni vzdélavaci drahu.

Pracovni skupiny

Pracovni skupiny predstavuji dobrovolny format, v némz zaci systematicky rozvijeji klicové a
odborné kompetence definované RVP: uli se planovat, spolupracovat, reflektovat vlastni
praci a prebirat odpovédnost za konkrétni oblast Zivota Skoly. Kazda skupina ma mandat
schvaleny skolnim shromazdénim, pracuje kontinualné po cely Skolni rok a ma vyhrazeny ¢as
v rozvrhu. Clenové identifikuji potfeby komunity, navrhuiji fe$eni, realizuji opatfeni a pravidelné
informuji o vysledcich. Vedle odborného rozvoje posiluji socialni a obcanské kompetence,
protoze jejich ¢innost ma pfimy dopad na kulturu a provoz skoly. Nize uvadime aktualni
prehled pracovnich skupin; dal$i mohou vznikat podle zdjmu zak( a potieb Skoly.

Buddy tym

Skolni éasopis
Designérska skupina
Knihovni skupina
Koordinaéni (organizace akci)
Kvétinova a péce o zelen
Marketingova skupina
Pracovni staze pro skolu
Religionisticka skupina
Rozpoctova skupina
Sportovni skupina

Sluzba

Sluzba je povinny format, ve kterém se skupina student( spolu s jednim privodcem vénuji
péci o Skolu.

Jedna cast Sluzby je uklidova a probiha paralelné s kurzy. Jeji naplni je uklid spojeny s
kazdodennim chodem $koly, drobna udrzba, zajisténi fungovani a pohodli vSech ve Skole
spolu s komunikaci se svétem mimo skolu.

Druha ¢ast Sluzby je projektova. Probiha ve formé avizovanych projektd, které se mohou, v
zavislosti na charakteru projektu, odehravat v konkrétnim terminu, nebo individualné. VvV
projektové Sluzbé se studenti mohou vénovat jednomu, nebo vice ucelenym projektiim
vénovanym provozu a zkrasleni skoly, napr. vymalbé mistnosti, pripravé Dne otevrenych dveri,
pomoci na akcich skoly, atd.

Vice o fungovani Sluzby v Manualu Sluzby a v Uebnich osnovéch v kapitole 7 tohoto SVP.

Télesna vychova

Télocvik ma v SVP zvlastni postaveni, protoZe Z&ci jsou povinni se jej G&astnit kazdy tyden od
prvniho do posledniho ro¢niku v rozsahu 90 minut.
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Portfolio

Slouzi kazdému jednotlivému zakovi jako nastroj vlastniho uceni a poznavani. Pravidelné se
nad nim schdazi s mentorem, ktery ma k portfoliu staly pfistup. Kompletni portfolio (souéasti
je seznam vsSech studijnich aktivit, kterych se Zak zucastnil) je podminkou pfipusténi k
maturité. Zak si vede portfolio priibézné, v digitalni podobé. Konkrétni podoba &i aplikace
nejsou predepsany. Pozadavky na portfolio jsou nasledujici:

moznost prehledného ukladani soubort riizného typu

upravovani dokument(

vyhledavani

sdileni a prezentace

“Best of” prezentace
“Best of” prezentace je predstaveni prace, kterou Zak povazuje za svoji nejlepsi v daném
pololeti. Prezentuje ji pfed spoluzaky, pfipadné i vefejnosti, na konci kazdého pololeti.

2.4 Realizace praktického vyucovani (pedagogicka praxe)

Z4aci béhem studia absolvuji pedagogickou praxi v rozsahu minimalné &tyf tydn(. Praxi Ize
absolvovat souvisle nebo formou dlouhodobé Gcéasti (napf. dvé hodiny tydné, pficemz jeden
tyden praxe odpovida 20 hodinam ¢innosti). Doporucené je absolvovani praxe do konce 3.
rocniku.

Praxe probiha v prostredi, kde je mozné pozorovat nebo se aktivhé ucastnit pedagogického
procesu s détmi mladsiho skolniho véku. Misto vykonu praxe si zak zajiStuje samostatné,
pripadné ve spolupraci s povéfenym pedagogem skoly. Vhodnymi institucemi jsou zakladni
nebo materské Skoly, volnoCasova zarizeni, détské tabory, nizkoprahové kluby, oddily,
skautské nebo jiné organizace zamérené na praci s détmi.

74k v pribéhu praxe sleduje vychovné-vzdélavaci proces, reflektuje své zku$enosti a
zaznamenava je. Vysledky praxe, véetné casového prehledu, vystupnich materidl a reflexe,
odevzda v terminu stanoveném Skolou prostrednictvim zvolené formy evaluace.

V priibéhu praxi by v souladu s metodickym planem Zaci méli:

e ziskat zakladni orientaci v organizaci prace skoly;

e seznamit se s provozem Skoly;

v pribéhu realizace naslechll a vystupl rozvijet odborné znalosti a didaktické
dovednosti potiebné pro budouci pedagogickou praci;

seznamit se tim, jak vyuku konstruovat podle srozumitelné formulovanych cild;
rozvijet techniky mluveného projevu a dalSich komunikacnich dovednosti;

ucit se zvladat kazdodenni situace s détmi rliznych vékovych kategorif;

seznamit se s tim, jak pracovat se studijni autonomii déti a jejim rozvojem;

ucit se pracovat s pozornosti zaku;

naucit se s odstupem a se zdravou mirou kritiky hodnotit svou praci;

ziskat zkuSenosti s pfipravou na praci s détmi a naucit se vhodné konstruovat vyuku;
naudit se poskytovat zakim adekvatni zpétnou vazbu, ziskat zkuSenost
s poskytovanim sumativniho i formativniho hodnoceni;

Z4aci budou vykonavat praxi také v souladu s provoznim planem praxe, ktery bude vzdy
nastaven individualné dle podminek dané $koly, vniz bude Zak praxi vykonavat
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(pfichod/odchod, tydenni a denni rozvrh &innosti daného Zaka, podil hodin s aktivni/pasivni
Ucasti, Skolni fad/BOZP, plan dozor(i, administrativa, atd.).

Praxi bude zak vykonavat vzdy pod vedenim cvi¢ného ucitele. Jeho ukolem bude zejména:

Sestavit se Zdkem harmonogram vystupu;

seznamit zaka s dokumentaci $koly, SVP a osnovami pfedmétd, jichz se bude
Ucastnit;

sdélit poZzadavky na organizaci praxe (pracovni doba, uréit pracovni mistnost apod.);
zapojit Zzaka do ¢innosti souvisejicich s provozem $koly — dozory, postup pfi urazech,
apod.

pomoci zakovi pfi zvladani konfliktnich situaci;

seznamit zaka s pozadavky k vyuce;

umoznit zakovi vlastni tvarci pfistupy a metody;

provést rozbor vystupu, zhodnotit vykon a upozornit na nedostatky, predlozit navrhy,
jak chyby odstranit;

umoznit zdkovi vyuziti audiovizudlni techniky, pomdcek a u¢ebnic;

zapojit zaka do dalsich aktivit Skoly — projekt(, exkurzi, soutézi, besed;

zpracovat hodnoceni zakovy praxe;

v pfipadé hrubého naruseni praxe ze strany Zaka (neomluvend nepfitomnost, neplnéni
povinnosti apod.) informovat ihned feditele Stfedni ScioSkoly.

Z4kim bude umoznéna nasleduijici praxe:

ve vSech ScioSkolach, které v daném roce budou vykonavat &innost;

v partnerskych Skolach;

ve Skolach, které si zaci sami vyhledaji a které budou respektovat metodicky plan
praxe;

cast odborné praxe mohou zaci vykonavat ve volnocasovych zafizenich, skautskych a
jinych taborech, socidlnich zafizenich, apod. VétSina odborné praxe se vSak musi
odehrdavat ve Skolach a Skolskych zafizenich (matefské skoly, skolni druziny a kluby);
podobné jako stévajici priivodci ScioSkol, tak i Zaci Pedagogického lycea dostanou
prileZitosti pro ziskani zkuSenosti a navazani kontaktl v inspirativnich zahrani¢nich
skolach.

DalSi poznamky k odbornym praxim:

Délka praxe je stanovena na dvacet dni za Ctyfi roky studia. Pocita se s tim, Zze Zaci ji
budou vykonavat v souvislych Casovych celcich, typicky celych tydnech. Praxi by méla
predchazet priprava a méla by na ni navazovat reflexe. K tomu je vhodny format ateliéru:
jeden ze dvou tydn( je vénovan praxi, druhy jeji pfipravé a/nebo reflexi.

Zaci mohou vykondvat praxi i v pribéhu letnich prazdnin (v pfipadé letnich tabora).

Zaci si pro svoji praxi mohou vybrat i jinou Skolu nebo Skolské zafizeni. V takovém pripadé
ale svou volbu konzultuji s garantem pedagogickych praxi.

2.5 Realizace klicovych kompetenci
Stfedni ScioSkola usiluje o pfirozené propojovani riiznych témat a obord lidské &innosti a o
bohatou $ifi metod pouzivanych pfi uceni.

V ateliérech jsou Zaci vedeni k aktivnimu pfistupu k feseni problém( — témata, cile i metody
navrhuji sami. Prlivodce se upozaduje. Vitdme v§echny snahy zak( projevit se néjak ve svété
mimo skolu, podporujeme jejich organiza¢ni a podnikatelské nads$eni, vili byt soucéasti
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ob¢anské spoleénosti. Samoziejmosti je pribézna i zavéreéna reflexe, ve které se
zameérujeme jak na vysledek, tak predev§im na samotny proces uceni.

Jazykové kurzy jsou primarné prostorem pro rozvijeni komunikaénich dovednosti Zak(.
Pridavaji se knim ale kurzy zamérené na komunikaci vibec - jeji slozku nonverbalni a
suprasegmentalni, na vztah mezi komunikaci a technologiemi. Komunikace v cizim jazyce by
méla byt pfirozenou sou&éasti fungovani na Stfedni ScioSkole, a to i b&hem ateliérd.

Samorost nabizi pfilezitost pro planovani a reflexi vlastniho uceni. Pfirozenou soucasti je
prezentace vysledk( prace. Zaci mohou samorost pojmout i tymové a pracovat tak na svych
interpersonalnich dovednostech.

Pfi vykonavani povinnosti sluzby stoji zaci pfed ukolem rozvrhnout si ukoly, stanovit priority,
resit Ukoly, které se pribézné vynoruji, délat spolecna rozhodnuti na zakladé kompromisd,
nakupovat spotfebni material a vejit se do stanoveného rozpoctu, komunikovat s rodici,
s ostatnimi ScioSkolami, zfizovatelem a s vefejnosti, systematicky pracovat na dobrém
obrazu Skoly navenek. Je to tedy pfilezitost, jak intenzivné rozvijet vSechny klicové
kompetence.

Skolni shromazdéni ma za kol délat dilezitd rozhodnuti a zapoijit co nejvic zak( do Zivota
Skoly. Hlubsim ddvodem, pro¢ tuto instituci ve ScioSkolach mame, je ukdazat zakam, ze vliv
na spole¢nost mize mit kazdy jednotlivec. Nezalezi na jeho postaveni, ale na sile argumentu.
Jsme presvédCeni, ze Skoly maji povinnost demokratické zasady nejenom teoreticky
vysvétlovat, ale pfedevSéim se jimi autenticky fidit. Ve Stfedni ScioSkole vénujeme
shromazdénim tolik ¢asu, kolik je tfeba.

Individudlni rozhovory jsou pravidelnou a prohlubujici se moznosti reflexe vlastniho uceni,
zhodnoceni a stanovovani strategii stfednédobych i dlouhodobych. Vyzkumy prokazaly, ze
pravidelné rozhovory s mentorem, pokud jsou dobre vedeny, zvysuji emocni inteligenci zak{ a
maji celkové blahodarny vliv na jejich uéeni. Na Stfedni ScioSkole se Zak se svym mentorem
potkava kazdy mésic, tedy nejméné desetkrat za skolni rok.
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2.6 Aplikace prirezovych témat

ScioSkoly se snazi o piekondni zaZitého systému, kdy vdechny poznatky nashroméazdéné
lidmi Ize rozdélit do vyu€ovacich pfedmét(i. Jde ndm vzdy o pozndvani svéta v souvislostech,
napfi¢ vyucovacimi predméty, napfi¢ disciplinami. Multidisciplinarita je dllezitym principem
pfi organizaci uciva. Aplikace prlrezovych témat tedy neni v nasem systému problém, ktery
je tfeba vyresit. Jinak fe¢eno — vSechna témata jsou pro nas prirezova. V priibéhu ¢asu jsme
dospéli k osmi kompetencim, kterym fikame ScioCile. Ty vyrustaji z Delorsovych cil(i pro 21.
stoleti a podle naseho nazoru zahrnuji vSechny kompetence obsazené v RVP. Nize jen
strucny prehled, podrobna verze je k dispozici zde.

2.6.1 Ridim a pohanim své uéeni (uéebni autonomie)

ucit cely Zivot, zlstat zvidavy a mit potéseni z pozndvani a soucasné brat zmény jako vyzvu a
prilezitost k uceni. Uz dnes jsou ve vyhodé ti, kdo se radi uci, rozumi svému uceni, umi ho
ridit, pohanét, planovat i reflektovat. Umét se ucit to je v 21. stoleti naprosta nezbytnost.

2.6.2 Vybiram si, co (a koho) si pustim do mysli

Informace a jiné viemy se na nas hrnou ze vSech stran. Je jich mnohem vic, nez co je nas
mozek schopen zvladnout. Hodné jich je zbytecnych, mnohé jsou manipulativni, Izivé nebo
dokonce skodlivé. Ale i zajimavych a uzitecnych informaci je moc. Proto je tfeba se naudit

vvvvvvvvvv

ostatnich. Bez téhle kompetence se v narlstajicim pfivalu informaci neda prezit.

2.6.3 Rozumim sam sobé

Pro spokojeny Zivot je tfeba mit pevné body, néco jistého, stalého. Jedinymi trvalymi priivodci
nasich Zivotll jsme my sami. Je tfeba, abychom se na sebe mohli vzdycky spolehnout, nejen
dnes, ale i za 50 let. A to se nam povede, kdyz se naucime rozumét sami sobé a jak byt svymi
pany. Bez toho se nebudeme umét v proménlivé a nejisté budoucnosti rozhodovat a ztratime
vnitini svobodu. Rozumét sam sobé vzdy bylo, stdle je a ¢im dal vic bude zakladem
spokojeného Zivota.

2.6.4 Odolavam nejistoté, netispéchu i stresu (odolnost)

Soucasnost pfinasi mnoho nejistoty a stresu. Koronavirus v§em ukazal, ze to, co jsme
pokladali za jisté, se mGze bé&hem par dnli Uplné zménit. Ceka néas slozity a nepfedvidatelny
svét, budeme se muset rozhodovat pod tlakem, ¢asto v nejistoté. Budeme cCelit chybam svym
i jinych, zaZijeme stres, neuspéchy, nepfizen osudu . Mohou pfijit i prudké a zcela necekané
zmeény, diky kterym dojde i ke zhorSeni kvality Zivota. Je tfeba se na vSudypfitomnou nejistotu
pfipravit, zvySovat svou odolnost, otuzovat se.

2.6.5 Buduji a udrzuji dobré vztahy

Doba zivota bude delsi. Bude tfeba umét dobre fungovat nejen v dlouhodobych vztazich s
rodinou a prateli, ale také vytvaret a udrzovat dobré korektni vztahy se SirSim okruhem lidi.
Treba ve Skole, v praci, se sousedy, v komunité, na socialnich sitich, se svymi oponenty, nebo
i s uplné cizimi lidmi. Kazdy premysli a proziva svét jinak, umi jiné véci, pokud se nau¢ime
dobre vychézet s rGznymi lidmi, miZeme se od kazdého z nich néco naucit. Dobré vztahy
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byly, jsou a budou pro plnohodnotny zivot nezbytné a jejich vyznam v proménlivé budoucnosti
poroste.

2.6.6 Konam dobro a stavim se zlu (kategoricky imperativ)

“Nejvic se vyplati, kdyz c¢lovék clovéku pomaha,’ pise Jan Werich v pohadce Kralovna
kolobézka. A plati i opak, prehlizet nebo tolerovat zlo se nakonec vzdy vymsti, i kdyz postavit
se zlu vyzaduje casto velkou odvahu i osobni obéti. Vést smysluplny zivot to znamena i byt
uziteény pro své okoli i pro spolecnost. Cely Zivot ti bude pomahat zkuSenost, Zze dobré
skutky pfinaseji dobry pocit a ze je radost pomahat ostatnim.

2.6.7 Jsem tvircem budoucnosti svéta

Kazdy nese sv(j kousek odpovédnosti za budoucnost svéta, kazdy muze prispét k feseni
problému, at uz jsou lokalni nebo i globdlni, malé i velké. A kazdy by si mél byt védom, Ze i
neucasti Ci nezajem se podili na podobé budoucnosti. Pfipravujeme déti budoucnost nejen
pfijmout a zvladnout, ale také ji aktivné ovliviiovat a spolu-vytvaret. At uz se bude svét vyvijet
jakkoliv, je povinnosti kazdého usilovat o to, aby byl lepSi

2.6.8 Mam zivot ve svych rukou

Kazdy clovék chce vést smysluplny, naplnény a spokojeny Zivot a plnit si své sny. Tézko
muizeme byt v Zivoté svobodni, pokud budeme ve vieku ndhod osudu, obéti okolnosti Gi
hfickou v rukou technologii a umélé inteligence. Proto je dilezité umét se svobodné
rozhodovat, mit autonomii, zvladat prekonavat prekazky, dosahovat své cile, a spoustu
dalSich véci, které rozvijime skrze vS§echny nase Sciokompetence. Zkratka umét si (vzdy) najit
vlastni cestu jak mit zivot ve svych rukou.

2.7 Zplsob a kritéria hodnoceni zaki

Formativni hodnoceni je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem chdapano jako
prostfedek podpory uceni, nikoli jako pouhé zjiStovani vysledk(. Jeho hlavnim smyslem je
poskytovat zakovi v€asné, vécné a srozumitelné informace, které mu pomohou stanovit dalsi
kroky — z ,pitvy minulosti se stava ,lékarska prohlidka“ smérujici k budoucimu pokroku.
Dlrraz se klade na to, aby zpétna vazba byla pfimérené rychld, cilend a oprend o predem
vyjasnénad kritéria: nejefektivnéji podporuje uceni tehdy, je-li poskytovana pribézné a vede
zaka k reflexi, jak doporucené kroky vyuzil ke zlepsSeni.

Skola vytvéfi prostiedi, v némz je hodnoceni pfirozenou souéasti kurikula, opird se o
vzdjemnou diivéru a podporuje rozvoj kliovych i odbornych kompetenci. Zék se na
hodnoceni aktivné podili — sebehodnocenim, vrstevnickou zpétnou vazbou a tvorbou
vlastniho portfolia. Princip ,zak piSe své vysvédceni“ posiluje jeho odpovédnost za uceni,
rozviji schopnost metakognice a respektuje skutecnost, ze nejpfesnéjSi popis pokroku
dokaze &asto sestavit pravé ten, kdo na ném pracoval. Ulohou priivodce je v roli mentora
dopliiovat zakovo sebehodnoceni odbornou perspektivou a zajistovat soulad s pozadavky
SVP aRVP.
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2.7.1 Zasady a pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaki
Hodnoceni priibéhu i vysledkd vzdélavani je:

e Jednoznatné a srovnatelné s predem stanovenymi cili a kritérii vychazejicimi z
kurikularnich rdmct RVP a SVP;

e Srozumitelné a vécné, zameérené na popis ¢innosti a dosazeny pokrok, nikoli na slovni
¢i znamkovou klasifikaci osoby;

e Pedagogicky odlvodnéné, reflektuje individualni vzdélavaci potfeby a moznosti zaka;

e Rozvojové, podnécuje zaka k dalsimu u¢eni ndvrhem konkrétnich krok;

e Participativni, vytvarené v podstatné mife Zakem formou sebehodnoceni a
vrstevnickeé reflexe;

e Transparentni, vSechny podklady k hodnoceni jsou zakovi dostupné v digitalnim
portfoliu.

2.7.2 Typy hodnoceni a podklady pro vysledné hodnoceni

2.7.2.1 Priibézné ustni hodnoceni a vzajemna zpétna vazba

V kazdodenni vyuce jsou klicové kratké reflexni cykly v rozmezi minut az dnd. Priivodce a zak
si pribézné vyménuji popisné postrehy k probihajicim éinnostem; stejny prostor maji Zaci
mezi sebou i viéi prlvodci. Hlavnimi nastroji jsou komunitni kruh, mentorsky rozhovor,
reflexe v ateliéru a prezentace rozpracované prace.

2.7.2.2 Pisemna zpétna vazba v EduMap

EduMap je webova aplikace, ktera umoznuje sledovat plnéni studijnich povinnosti kazdého
studenta, zejména plnéni takzvanych jader - povinnych tematickych celk(l (viz kapitola 7
Ucebni osnovy). Kazda vyzva ¢i projekt v aplikaci EduMap kon¢i sebehodnocenim zalozenym
na dohodnutych kritériich. Prvodce na sebehodnoceni reaguje, dopliiuje ocenéni Uspéchf,
identifikuje dalsi kroky a zanasi vysledek do portfolia.

2.7.2.3 Portfolio
Digitdlni portfolio slouzi k evidenci vystupu a vlastni reflexi. Obsahuje:

prehled projekt( a vyzev;

ukazky praci v riznych formatech;
zaznamy o spolupraci a sebehodnoceni;
cile a plan rozvoje.

Portfolio je pribézné konzultovdno s mentorem a je podminkou k pfipusténi k maturitni
zkousce.

2.7.2.4 Tripartitni setkani

Minimalné dvakrat rocné se uskutecni setkani Zaka, mentora a zakonnych zdastupcu. Strany
spole¢né hodnoti napliovani klicovych a odbornych kompetenci, aktualizuji vzdélavaci cile a
dohodnou podplirna opatreni.
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2.7.2.5 Slovni hodnoceni na vysvédceni
Na konci pololeti zak predklada vlastni sebehodnoceni, které mentor redak¢éné doplnuje a
potvrzuje. Hodnoceni:

vychazi z kritérii Skolniho rfadu;

zahrnuje popis pokroku ve vztahu k vystuptim SVP;

ocenuje usili i dosazené vysledky a nabizi doporuceni pro dalsi obdobi;
je individualizované a zakovi srozumitelné.

2.7.3 Kritéria hodnoceni
Hodnoceni sleduje miru naplnéni téchto kritérii s ohledem na individualni moznosti zaka:

e plni oCekavané vystupy a kritéria stanovena pro ateliéry, kurzy, samostatné projekty i
samorost;

vede Uplné a usporadané portfolio prokazujici postupné osvojovani kompetenci;
zarazuje do osobniho studijniho planu témata vymezena SVP a tispésné je pini;
prezentuje vysledky v ramci pravidelnych akci ,The Best of*

aplikuje ziskané poznatky a dovednosti ve Skolnich i mimoskolnich situacich;
pracuje a komunikuje efektivné ve skupiné, s prlivodcem i samostatné;

respektuje prava ostatnich a pravidla skoly, aktivné prispiva k bezpe¢nému klimatu;
projevuje zajem o uceni a vlastni rozvoj, planuje a vyhodnocuje své cile;

reflektuje chybu jako pfilezitost k u¢eni, navrhuje napravna opatreni;

poskytuje objektivni zpétnou vazbu sobé, vrstevniklim i prdvodcim.

Zvoleny zplsob hodnoceni podporuje Delorsovy cile ,ucit se ucit” a ,ucit se byt” — zak se uci
prevzit odpovédnost za svij pokrok, pracovat s kritérii a planovat dalsi kroky. Kombinace
sebehodnoceni, vrstevnické a expertni zpétné vazby, digitdlniho portfolia a tripartitnich
setkani vytvari uceleny systém, ktery je transparentni pro zaka, rodice i Skolni inspekci a
zaroven napliuje pozadavky RVP na rozvoj klicovych a odbornych kompetenci

2.7.4 Souhrnné hodnoceni na vysvédceni

Student je hodnocen slovy “prospél s vyznamenanim”, pokud splni vSechny pozadavky
kladené na dosazeni tzv. autonomniho rezimu, a dosahne tak prokazatelné vysoké miry
studijni autonomie. Student je hodnocen slovy “prospél”, pokud splni vSechny pozadavky na
uzavreni rocniku. Student je hodnocen slovy “neprospél”, pokud nesplni vSechny pozadavky
na uzavreni rocniku.

2.7.5 Podminky postupu do dalsiho rocniku
Podminky uzavreni ro¢niku tvofi mira naplnéni jednotlivych kritérii hodnoceni, pfedevsim zak:

e Udrzuje prehledné digitalni portfolio.
e Uzavird vétSinu absolvovanych ateliéri a opakované pini sluzbu (v zavéru studia
zkracené).
e Kazdy rok splni pfedepsany minimalni pocet jader.
e V prvnich tfech ro¢nicich vystoupi na ,Best of“ s ukazkou své prace.
e Dochazi spolehlivé na skolni a kolejni shromazdéni i na télesnou vychovu.
Konkrétnéji jsou podminky popsany v Manualu.
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2.7.6 Podminky uzavreni ctvrtého ro¢niku a pfipusténi k maturité

Kromé vySe zminénych kritérii zak:
e spini odbornd jadra z dramatické vychovy, humanitnich studii nebo dramatické
vychovy
e odevzda Reflexi studia
e splni 4 tydny pedagogické praxe

2.8 Podminky prijimani ke vzdélavani
Ke studiu jsou pfijimani uchazedi, ktefri:

e splnili povinnou Skolni dochazku nebo uspésné ukoncili zakladni vzdélani pred
splnénim povinné skolni dochazky

e splnili podminky zdravotni zplsobilosti uchazecl o studium

e prokazali, Ze jsou aktivni, samostatni a zodpovédni, chtéji se ucit, jsou v souladu s
hodnotami a principy ScioSkol a jsou ochotni peovat spole¢né s ostatnimi o $kolu,
tedy napriklad i uklizet skolu

Podminky pfijimaciho Fizeni stanovi feditel Skoly v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb. o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a pfislusnymi
provadécimi predpisy v platném znéni. Pfesna kritéria pfijimaciho fizeni jsou feditelem Skoly
kazdym rokem vyhlasena vzdy do 31. 1. pfislusného roku na verejné pfistupném misté ve
Skole a zpisobem umoznujicim dalkovy pFistup.

Podminky zdravotni zplsobilosti uchazece stanovi Nafizeni vlady o soustavé oborl vzdélani
v zakladnim, stfednim a vy$Sim odborném vzdélavani (€. 211/210 Sb., v platném znéni).
Uchazec¢i musi dolozit posudek, Ze netrpi zavaznymi dusevnimi nemocemi a poruchami
chovani.

2.9 Obsah a forma profilové ¢asti maturitni zkousky

Profilova maturita odrazi charakter Skoly. Zaméfuje se na ovéreni kompetenci, nikoli znalosti.
Na maturitnich projektech pracuji studenti priibézné cely maturitni ro¢nik. Pfejeme si, aby
maturitni zkouska byla slavnostni ,zkouskou dospélosti“ a zaroven kultivovanym rozhovorem
nad vysledky prace studentd, a to rozhovorem, ktery se ponese v pratelském duchu. Studenty
nizSich roénikld by méla motivovat k pfemysleni o smérovani jejich vlastniho studia.

Profilova ¢ast maturitni zkousky je koncipovana v souladu s § 79 odst. 3 Skolského zakona a
Ramcovym vzdélavacim programem pro obor 78-42-M/03 Pedagogické lyceum. Jejim cilem
je ovérit schopnost Zaka samostatné aplikovat a integrovat klicové a odborné kompetence v
projektovém feseni vzdélavacich ¢&i spoleCensky prospésnych ukoll. Struktura zkousek
respektuje pozadavek RVP, aby alespon jedna z povinnych zkouSek vychazela z oblasti
pedagogicko-psychologického vzdélavani a aby minimalné jedna probihala formou praktické
zkousky €i maturitni prace s obhajobou.
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2.9.1 Povinné zkousky profilové casti
1. Cesky jazyk a literatura

e Zkouska se sklada z pisemné prace a ustniho rozhovoru pred maturitni komisi.

e Pisemna cast ovéruje produktivni pisemny projev, schopnost pracovat s textem a
dodrzovat jazykové a kompozi¢ni normy. Zadani pfipravuje feditel skoly v souladu s
RVP; zak je vybaven zakladnimi kodifikaCnimi pfiruckami.

e Ustni ¢ast navazuje na samostatné sestaveny seznam literarnich dél a umozfiuje
zakovi interpretovat text a predvést Ctenarskou i jazykovou kompetenci formou
fizeného dialogu.

2. Cizi jazyk (kona se, pokud si Zak zvoli cizi jazyk i ve spolecné casti)

e Zkouska zahrnuje pisemnou praci a ustni ¢ast pred maturitni komisi.
e Pisemna prace ovéruje funkeni pisemny projev v cizim jazyce; Ustni ¢ast se soustredi
na interakcni a prezentacni dovednosti.

e Zkousku lze na Zadost nahradit mezinarodné uznavanym certifikatem na urovni B1
nebo vyssi dle SERR.

3. Svét v souvislostech — tymovy maturitni projekt

e Skupina zaku realizuje dlouhodoby projekt s prokazatelnym spole¢enskym pfinosem.
Vystupem je vécna realizace, spole¢na pisemna zprava a obhajoba pred komisi.

e Projekt sleduje napliiovani prirezovych témat a ScioCill a rozviji kompetence k uéeni,
k feSeni problémd, k praci v tymu a k obéanské angazovanosti.

e Hodnoceni se opira o kritéria Uspésnosti projektu a kritéria zapojeni jednotlivych
¢lent tymu; vysledna zndmka je udélena individualné.

4. Vzdélavani v souvislostech - individualni maturitni projekt

e 74k zpracuje samostatné téma, které predstavuje prokazatelny osobni rozvoj a
zahrnuje povinnou vzdélavaci slozku. Profilova maturita v predmétu vzdélavani v
souvislostech tak plni pozadavek RVP na splnéni obsahového okruhu pedagogicko -
psychologického vzdélavani.

e Vystup tvofi realizovany produkt, pisemna reflexe a obhajoba. Pisemna ¢éast popisuje
postup prace, autoevaluaci a vztah tématu k vlastnimu profesnimu smérovani.

e Hodnoceni posuzuje kvalitu projektu, miru naplnéni vlastnich cili a schopnost
prezentovat vysledky v pedagogickém kontextu.
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2.9.2 Forma zkousek a organizace

Terminy a zadani stanovuje reditel Skoly minimalné pét mésicl pred zahajenim
zkusebniho obdobi. Zadani projektd obsahuje téma, cile, oéekdvané vystupy a
hodnotici kritéria.

Vedouci prace (u projektovych zkousek) je pedagog skoly, jenz metodicky vede zéka
¢i tym, sleduje pribéh prace a vypracovava posudek. U individualniho projektu Ize
pfizvat externi konzultanta.

Posudek vedouciho a oponenta jsou podkladem pro maturitni komisi; zak je obdrzi
pfed obhajobou a zohledni pfipominky v prezentaci.

Obhajoba probiha formou prezentace a nasledného dialogu s komisi; klade diraz na
argumentaci, sebereflexi a presah projektu.

Kritéria hodnoceni zahrnuji kvalitu vystupu, procesni kompetence, sebereflexi a
schopnost reagovat na otazky.

2.9.3 Podp(irné mechanismy a priibézna kontrola

Konzultace: Kazdy zak konzultuje pokrok s vedoucim prace, jenz sleduje naplfovani
Casového planu, poskytuje formativni zpétnou vazbu a pomaha pfi feseni rizik.
Sdileni: V pribéhu roc¢niku se konaji pravidelné reflexni schlizky maturujicich zakd,
kde si ucastnici vzajemné prezentuji stav praci, sdileji zkuSenosti a dostavaji
vrstevnickou zpétnou vazbu.

2.9.4 Vazba na kompetence RVP

Profilova ¢ast integruje klicové a odborné kompetence definované ramcovym programem:

Kompetence k uceni a k feSeni problém( se rozvijeji pfi planovani projektu, hledani
zdroji a vyhodnocovani vysledkd.

Komunikativni kompetence se ovérfuji v pisemnych pracich, ustnich prezentacich a
obhajobach.

Personalni a socialni kompetence a ob¢anské kompetence jsou cilené posilovany
tymovou spolupraci, vefejnou prospésnosti projektu a reflexi etickych souvislosti.
Odborné kompetence pedagogicko-psychologické se projevuji v navrhu a realizaci
edukativni ¢ésti projektt i v jejich evaluaci.

Presné terminy, technické parametry a Sablony dokumentl stanovi Skola v dokumentu
Profilova maturita na Stfedni ScioSkole, ktery je zvefejnén na webovych strankach skoly.

2.10 Zabezpeceni vyuky zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zzaku
mimoradné nadanych

Nase Skole stavi na dusledné individualizaci vyuky, kdy k reflexi pfedchoziho obdobi a
nastavovani planu na dalsi obdobi dochazi pfi individualnich rozhovorech v pravidelnych
meésicnich cyklech. Tento mechanismus je zaroven velice vyhodny, abychom mohli
reflektovat i specifické vzdélavaci potreby déti se zdravotnim ¢&i socidlnim znevyhodnénim.

Jestlize prlivodce vysleduje u Zaka projevy, které by mohly byt zplsobeny specifickou
poruchou uceni nebo jinym zdravotnim ¢i socialnim handicapem, informuje o svém zjisténi
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zakonné zastupce a spole¢né s nimi a pfislusnym odbornikem ($kolni psycholog) hleda dalsi
cesty individualizace vyuky.

Jestlize zakonni zastupci zaka pozadaji o vySetfeni Zzaka pedagogicko-psychologickou
poradnu (dale jen PPP), popfipadé specidlné pedagogické centrum (dédle jen SPC) Ci
stfedisko vychovné péce a toto akreditované pracovisté potvrdi, ze se jedna o zdka se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami (ddle jen SVP), je zdk dale vzdélavan a hodnocen na
zakladé doporuceni odborného pracovisté a individualniho vzdélavaciho planu vytvoreného
na podkladé diagnostickych zavérl z vysetieni. S poskytnutymi Gdaji zachazime jako s
ddvérnymi.

Postup vyuky u Zakld mimoradné nadanych je obdobny jako u z4k( se znevyhodnénim.
Vychazime totiz z toho, ze i mimoradné nadany zak ma své specifické vzdélavaci potreby,
které je mozné v maximalni mozné mife reflektovat a podle nich uzptsobit vyuku.

Vzhledem k tomu, Ze v nasi skole je vyuka disledné individualizovana, a to pribézné, je
mozné takové specifické potieby zohlednit pfi planovany vyuky.

V pfipadé, Ze privodce identifikuje u zdka projevy mimofradného nadani, informuje o tom
zakonné zastupce a spolecné s nimi a pfipadné dalsimi odborniky (Skolni psycholog ¢&i jina
zafizeni zabyvajici se praxi s mimoradné nadanou mladezi) hledaji optimalni cesty pro dalsi
edukaci.

Pét stupinli podpurnych opatreni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Stupen 1 — Bézna pedagogicka podpora

Prvni stupen vychazi z prevenci: privodce sleduje zaklv vykon v bézné vyuce, zohlednuje
jeho zdravotni stav Ci rodinné zazemi a pruzné upravuje prostiedi i metody. Podpora spociva
v drobnych organizacnich Upravach — napfiklad zméné usazeni, délky Cinnosti ¢i struktury
prestavek — a v cileném planovani ¢asu mimo vyucovani. Vyuka klade dliraz na aktivni uéeni,
motivaci a respekt k individualnim stylim; obsah se neméni, pouze se vyjasnuji klicové body.
Z4k pracuje s b&znymi ucebnicemi obohacenymi o vizudlni pfehledy, zatimco rodina je
zapojena do domaci pfipravy. V centru pozornosti stoji sebereflexe Zaka a podpora pozitivni
zkusenosti s u¢enim, aby nedochdzelo ke kumulaci nedspécht a zvySovani miry podpory.

Stupen 2 - Individualni pedagogicka podpora

Druhy stupefi zahajujeme na zakladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni. Zak
zOstdva soucdasti bézné tridy, avSak pedagog voli specifictéjsi strategie: diferencuje zadani,
pouziva aktivizacni metody a pruzné stfida formy vyuky. Organizacni Upravy vychazeji z
poradenskych doporuceni — muze jit o kratsi bloky, delsi pauzy nebo uvolnénéjsi casové
limity. V pfipadé potreby vznikda mala skupina zakl se shodnymi obtizemi pro cilena cviceni.
Obsah uciva se drzi ramcového vzdélavaciho programu; vybrané vystupy lze zjednodusit a
ukotvit v individudinim vzdélavacim planu. Podptrné pomf(cky nejsou nakladné, zahrnuji
zvétsené listy, upravené psaci potieby &i moznost psani na pocitadi. Skola mize vyuzivat
planu pedagogické podpory a spolupracuje s rodinou i poradenskym zafizenim na
pravidelném vyhodnocovani efektivity opatfeni.

Stupen 3 — RozsSifena pedagogicko-psychologicka intervence

evs

Treti stupen vyzaduje vyznamnéjsi Upravy organizace prace se tfidou. Vzdélavani probiha na
zakladé individualniho planu, ktery stanovuje poradenské zafizeni a Skola jej pravidelné
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vyhodnocuje. Pedagog uplatriuje specialni metody a respektuje zakovy moznosti pfi
hodnoceni. Do vyuky vstupuje odbornik — specialni pedagog nebo psycholog — a podle
aktuadlni potreby také asistent pedagoga na vybrané hodiny. Obsah uciva se mliZze ¢aste¢né
redukovat; hlavnim kritériem je dosazitelnost vzdélavacich cilG vzhledem k postizeni ¢i
znevyhodnéni. Zak vyuziva specializované ucebnice a kompenzaéni pomacky, spolupracuje s
vrstevniky v kooperativnich UGlohdch a ziskdva podporu i mimo vyudovéni. Skola s
poradenskym zafizenim planuje pravidelné konzultace s rodinou a zajistuje soulad mezi
domaci pripravou a Skolnimi naroky.

Stupen 4 — Vysoka mira individualizace

Ctvrty stuper znamené podstatné pfizplsobeni obsahu, forem i prostfedi. Zak pracuje podle
individualniho vzdélavaciho planu nebo upraveného $kolniho programu. Vyucovani zajistuje
kvalifikovany specialni pedagog, ¢asto za podpory asistenta pedagoga po vétsinu vyucovaci
doby. Uplatnuji se specidlni ucebnice, ndkladnéjsi kompenzaéni pomucky a technické tpravy
pracovisté; v komunikaci mohou byt nutné alternativni a augmentativni systémy. Vyuka
zahrnuje pfedméty specialnépedagogické péce a vyuziva terapeutické postupy. Tfida je méné
pocetna nebo se vyuziva skupinova integrace, aby bylo mozné pruzné reagovat na potreby
74ka. Skola uzce koordinuje podporu s rodinou, poradenskym zafizenim a dal$imi odborniky,
pravidelné reviduje plan a reflektuje pokroky v jednotlivych oblastech.

Stupen 5 — Komplexni specializovana podpora

Paty stupen se tykda zaku, ktefi potfebuji nejrozsahlejsi pravy ve vSech slozkach vzdélavani.
Obsah uciva je vyrazné modifikovan; u zakd s hlubsim postizenim se uplatiuje program
specialni skoly nebo rehabilitaéni vzdélavani. Vyuka probiha individualné ¢i v malé skuping,
vede ji specialni pedagog se specialisty terapie, komunikace a rehabilitace. Nezbytné jsou
nakladné kompenzacéni technologie, specialni materidly a upravené prostredi. Asistent
pedagoga zajisStuje podporu béhem vyucovani i pri vSech aktivitach souvisejicich se skolou.
Je-li to nutné, skola organizuje vyuku v domacim prostfedi nebo zprostredkuje vzdélavani
prostfednictvim krajského Grfadu. Spolu s poradenskym zafizenim Skola pribézné
vyhodnocuje ucinnost opatfeni a koordinuje mezioborovou péci tak, aby vzdélavani
odpovidalo moznostem zaka a podporovalo jeho maximalni rozvoj.
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3. Charakteristika skoly

3.1 Popis majetkového zajisténi provozu

Stfedni ScioSkola je $kola, kterou tvofi zaci. A toto pravidlo chceme uplatfiovat i v oblasti
vybavenosti Skoly. Tak jako o poradi probiranych témat rozhoduji Zaci, rozhoduji také o koupi
nového nabytku a vybaveni Skoly. Hlavni slovo v tomto ma Mikrotym Provoz, ktery tvofi tym
kmenovych privodct skoly, a Designérska skupina.

Designérska skupina je dobrovolny tym Zakd a prlvodce, ktery se starda o podobu skolniho
prostfedi. Jejim smyslem je trvale propojovat estetiku a funk&nost prostor podle potreb
Skolni komunity: shromazduje zpétnou vazbu od spoluzdk(, navrhuje feSeni a koordinuje
jejich realizaci. Za co odpovida:

e samostatné rozhoduje o zménach, které lze snadno vratit (napf. barvy stén,
rozmisténi ¢i nakup bézného nabytku, drobné vybaveni);

e predkladd shromdzdéni navrhy zasadnéjSich Uprav vyuziti prostoru (stéhovani
uéeben, prestavby apod.);

e funguje jako centralni kontaktni misto pro vSechny napady a projekty tykajici se
designu skoly a mGze delegovat dil¢i ukoly dal§im Zakim (IP, projekt, ateliér).

NiZe je popsén zakladni standard IT FeSeni ScioSkol, a to zejména z pohledu bezpe&ného
provozu samotné sité, ochrany data a ochrany déti/zak( pred zavadnym obsahem, coz
povazujeme za prioritni hledisko.

Sit, data a jejich ulozisté
S ohledem na vzajemnou propojenost véech ScioSkol navzajem a s ohledem na vyvoj trendd

v oblasti IT preferuji ScioSkoly cloudové feSeni pro spravu sité, ukladani dat i pouziti bézného
kancelarského SW.

Google Drive

Slouzi k ukladani dat a soubord, jejich organizovani i zabezpeceni (prostfednictvim G Suite).
Google disk vSech ScioSkol se fidi globalné od zfizovatele (Scio). VSichni uzivatelé musi
sriktné dodrzovat pravidla pro praci na Gmail a Google Drive.
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3.2 Popis personalniho zajisténi provozu

Stiedni ScioSkola cilené vytvafi stabilni, odborné pestry a lidsky vyvazeny tym privodc(, jenz
dokaze rozvijet klicové i odborné kompetence zakl v souladu s RVP. Vybérové fizeni je
viceetapové a oveéruje nejen kvalifikaci, ale také schopnost uchazece reflektovat vzdélavaci
koncepci skoly, spolupracovat v tymu a podilet se na jejim dal$im rozvoji.

Principy konstrukce tymu

1. Komplementarita kompetenci — sledujeme osobnostni, temperamentové a
dovednostni doplnéni tak, aby tym dohromady obsahl pedagogiku, psychologii, uméni,
sport, cizi jazyky, techniku i femesIné dovednosti.

2. Rovnovaha zastoupeni

e Pohlavi: usilujeme o vyvazeny pomeér, pripadné disproporce vyvazujeme externisty.

e Vék: kombinujeme dynamiku mladsich a zkuSenost vyzralejSich ¢lentd; dbame na
autonomii a zralost osobnosti.

e Vzdélani a praxe: vedle pedagogll zarazujeme odborniky z jinych obor(, ktefi
obohacuji skolu specifickou expertizou a soucasné si doplfuji pedagogickou
kvalifikaci.

e ZkuSenosti s rlznymi systémy: vitdme praxi v alternativnich Skolach (Montessori,
Waldorf aj.), neni to v§ak podminkou.

Hlavni role v tymu privodcl

Skola uréuje nékolik funkénich roli, které miize jeden privodce kumulovat; jejich napInéni se
prizplUsobuje aktualnim potfebam skoly.

e Odborna vyuka — ucitel s nékolikaletou praxi na stfedni Skole; zajistuje didaktickou
kvalitu a spoluvytvari kurikulum.

e Jazykova priprava - kvalifikovany pedagog anglictiny ¢&i rodily mluvci; rozviji
komunikativni kompetenci Zakl a koordinuje program Erasmus +.

e Pohyb a sport — nadSeny sportovec s trenérskymi dovednostmi; posiluje oblast
télesné zdatnosti a psychohygieny.

e Umeéni a femesla — kreativni osobnost s uméleckou nebo femeslnou praxi; podporuje
estetické vzdélavani a projektové aktivity.

Kompetenéni profil privodce
Priivodce (ucitel) spliuje legislativni kvalifikaéni pfedpoklady a sou¢asné:
e Pedagogické a psychologické kompetence
o chéape rdznost zakl, umi diferencovat vyuku, podporovat vnitfni motivaci a

pracovat s chybou;
o sleduje vzdélavaci trendy, kriticky je vyhodnocuje a aplikuje.

e Osobnostni kompetence

o je psychicky odolny, reflektuje vlastni uceni, pfijima zpétnou vazbu, pracuje se
svymi emocemi;
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o projevuje otevienou, etickou a spolehlivou komunikaci a pfispiva k dobré
atmosfére.

Socialni a ob¢anské kompetence
o buduje respektujici vztahy, vede zaky k zodpovédnosti a participaci na chodu
skoly;
o umi facilitovat skupinu a podporovat reseni konflikt(.

Odborné a praktické kompetence
o ma silnou specializaci (oborovou, uméleckou, sportovni ¢i technickou) a
dovede ji propojit s projektovym ucenim;
o plynule pracuje s digitdlnimi technologiemi a je schopen je kreativné
integrovat do vyuky.

Podpora profesniho rozvoje

Zfizovatel Scio zajistuje systematické vzdélavani a sdileni mezi $kolami:

oborové profesni skupiny (napf. angli¢tinafi, matematici) a odborné workshopy;
vzajemné hospitace a kratkodobé vyménné pobyty priivodc( v rdmci sité ScioSkol;
staze na tuzemskych i zahranicnich inovativnich skolach;

mentoring a koucink pro zacinajici privodce;

elektronické platformy pro sdileni materialt a dobré praxe.

Kazdy privodce ma osobni rozvojovy plan zaloZzeny na vlastni sebereflexi, zpétné vazbé
kolegl a strategickych cilech Skoly. Plan se aktualizuje pfi pololetnich rozhovorech s vedenim
Skoly a souvisi s kariérnim postupem i odménovanim.

Tymova kultura

Loajalita a participace — ¢lenové tymu sdileji hodnoty ScioSkol a aktivné se podileji
na tvorbé vize i kazdodennim provozu; prace nekon¢i odchodem z vyucovani.

Reflexe a inovace — pravidelna setkani tymu slouzi k analyze vyuky, planovani
projektl a vyhodnocovani dopadu na uéeni zaka.

Flexibilita — tym pfijima smysluplné zmény, rychle reaguje na potfeby komunity a v
pfipadé potreby upravuje role i rozvrzeni prace.
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Mikrotymy — princip a organizacni ramec

Aby Skola zajistovala plynuly provoz a soucasné podporovala profesni rozvoj privodc, jsou
pedagogové a dal$i zaméstnanci sdruzeni do mikrotyml. Kazdy mikrotym ma jasné
vymezené tematické portfolio, vlastni plan prace a odpovédnost za naplnovani konkrétnich
cill SVP i RVP. Struktura mikrotym( je flexibilni: slozeni se pravidelné reviduje, aby reagovalo
na aktualni potreby zak(, skoly i legislativy, zaroven umoznuje rotaci vedoucich roli a sdileni
kompetenci.

1. Vedeni aHR

Zajistuje strategické fizeni, persondlni agendu a komunikaci se zfizovatelem, rodiCi i
externimi partnery. Sleduje napliovani vize, hospodafi s rozpo¢tem a koordinuje proces
sebehodnoceni skoly.

2. Vzdélavani

Nese odpovédnost za kurikulum, koncepci ateliér a prifezova témata, sleduje kvalitu vyuky
a podporuje profesni rozvoj prlvodcld. Soucdsti je i metodickd podpora oblasti
osobnostné-socialni vychovy, cizich jazykl a zahrani¢nich mobilit.

3. Organizace

Planuje harmonogram $kolniho roku, tvorbu rozvrhu, suplovani a provoz digitalnich systém(
(EduMap, Edookit). Zajistuje administrativni stranku pfijimacich, zavére¢nych i maturitnich
zkousek a koordinuje externi lektory.

4. Podpora studentt

SdruZuje role vychovného poradce, metodika prevence, koordindtora wellbeing programi a
asistentskou podporu. Sleduje klima skoly, preventivni strategii a péci o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami vCetné buddy systému.

5. Provoz a prostredi

Spravuje budovu, technické a IT zazemi, design a udrzbu uceben, dilen i spole¢nych prostor.
Koordinuje projekty rozvoje infrastruktury a dba na to, aby fyzické prostfedi podporovalo
pedagogické cile.

Kazdy mikrotym pracuje na zakladé roc¢niho akcniho planu, pravidelné vyhodnocuje své
vystupy a sdili klicové informace se vSemi zaméstnanci. Vzdjemna spoluprace mezi tymy
zajistuje, Ze rozhodnuti o vzdélavani, organizaci i provozu jsou provazana a transparentni.
Tim se vytvarfi stabilni, kompetencné rozmanité a adaptabilni personalni zazemi, které
podporuje dlouhodoby rozvoj skoly i véech zaka.
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4. Profil absolventa

Absolvent Stfedni ScioSkoly odchazi do svéta jako samostatnd, zodpovédna a tvofiva
osobnost, ktera dokaze ucelné spojovat védomosti, dovednosti i postoje. Vzdélavaci proces
vychazi z Delorsovy vize ,ucit se poznavat, jednat, byt a Zit spole¢né” a z osmi ScioCil(, jez
kladou dlraz na vnitfni motivaci, schopnost orientovat se v nejistoté, péci o vztahy a aktivni
obcanské jednani. Béhem studia zaci postupné prebiraji odpovédnost za vlastni uceni, voli
vhodné strategie, planuji kroky k dosazeni cili a pravidelné hodnoti sv(ij pokrok. Uméji
pracovat s pozornosti i ¢asem, dotahovat ukoly a vyuzivat zpétnou vazbu, ¢imz naplnuji

pozadavek RVP na rozvoj celozivotni u¢ebni autonomie.

Absolvent ma kultivovany jazykovy projev, ovlada Cteni s porozumeénim, kriticky posuzuje
zdroje a argumentuje na zakladé ovérenych dat. Dokaze prezentovat vlastni stanoviska,
pfijmout korekci a vést dialog v matefském i cizim jazyce, ¢imz potvrzuje funkéni
komunikacni a Ctenarskou gramotnost. Pri feseni uloh premysli v souvislostech, propojuje
poznatky napfi¢ obory a vyuziva digitalni technologie jako nastroj uceni i tvorby. Tim splnuje
odborné kompetence vymezené ramcovym programem pro pedagogické lyceum, ktery
zdUraznuje potfebu integrovaného mysleni a schopnost prace s informacemi.

V oblasti mezilidskych vztah( prokazuje absolvent empatii, respektuje rozdilnost a umi
konstruktivné resit konflikty. Aktivné spoluvytvari bezpecné a motivujici prostredi, stavi na
respektujicim pfistupu a podporuje partnerskou kulturu dialogu. Diky znalosti skupinové
dynamiky a facilitace dokaze vést tym i pfijmout roli ¢lena, coZz odpovida pozadavku RVP na
socialni a personalni kompetence. Vlastni stabilni eticky kompas, jedna Cestné, drzi slovo a je
si védom odpovédnosti za dusledky svého jedndani vici sobé, druhym i Zivotnimu prostredi.
Zaroven chape vyznam solidarity a dobrovolné se zapojuje do aktivit prospivajicich komunité
¢i globalnim cildm udrzZitelného rozvoje.

Odolnost a psychohygiena jsou rozvijeny prostfednictvim sebereflexe a pravidelné péce o
fyzické i duSevni zdravi. Absolvent umi pracovat s chybou, chdpe ji jako ndstroj uceni, a
vytrvale sméfuje k dosazeni dlouhodobych zamérd. Pokud selze, analyzuje pficiny a hleda
alternativni postupy, ¢imz naplruje kompetence k feseni problémd definované v RVP. M4
realistické sebepojeti, zna své silné stranky a limity a motivuje se vnitfné, nikoli pouze
vnéjsimi odménami ¢i normami.

Tento komplex kompetenci otevira absolventovi Siroké spektrum uplatnéni. Je pfipraven
pokraCovat ve vysokoskolském ¢i odborném studiu diky osvojenym strategiim efektivniho
uceni. Diky komunikacni, digitalni a tymové vybavenosti se dokdze adaptovat na rozmanité
pozadavky trhu prace a aktivné formovat svou profesni drahu. Soucasné je schopen
participovat na vefejném zivoté s védomim vlastni obCanské odpovédnosti a prispivat k
rozvoji demokratické spolecnosti. V souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani tedy skola
nepredava pouze soubor védomosti, ale kultivuje Clovéka, ktery dokaze tvofivé a eticky
puUsobit v neustale se ménicim svété.

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Konani maturitni zkousky se Fidi zakonem ¢.
561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
a pfislusnymi provadécimi predpisy v platném znéni. Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s
maturitni zkouskou je vysvédceni o maturitni zkousce. Absolvent se mize uchazet o studium
v navazujicich studijnich vzdélavacich programech na vysSich odbornych Skolach nebo
vysokych Skolach, je pripraven dale rozvijet své znalosti v ramci celozivotniho uceni.
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5. Rozpracovani obsahu RVP do SVP

Stfedni ScioSkola usiluje o pfedavani zodpovédnosti za uceni zakim. SVP proto neuréuje
Zz4kam, v jakém roéniku maji dosdhnout kterych vystupl. Nechdva na jejich zvazeni, které
vzdélavaci oblasti se budou vénovat nad ramec povinnych hodin. Rozdéleni a plnéni
jednotlivych vystupti SVP u konkrétnich z&ka je mozno kdykoli zkontrolovat nahlédnutim do
aplikace EduMap.

V praxi zaci seskupuji vystupy z jednotlivych vzdélavacich oblasti do multidisciplinarnich
celkl, kterym fikame ateliéry. Kazdy Zak si vysledky prace vSech ateliérd, které absolvuije,
uklada do svého digitalniho portfolia. Pfehlednou tabulku zminénou v RVP tedy neni
z principu mozné vytvofit pro vSechny zaky. Kazdy z nich si v priibéhu studia vytvori schéma
svoje. Ukolem privodc je hlidat, aby se tak skute¢né délo, a predchézet situacim, kdy by pro
zaka nebylo mozné v daném case v§echny vystupy naplnit.

6. Ucebni plan

Vystupy z RVP nejsou na Stiedni ScioSkole rozdéleny do vyucovacich pfedméti. zaci maiji
k dispozici seznam vystup( rozdéleny do jednotlivych vzdélavacich oblasti (viz pfiloha tohoto
SVP), které postupné, v poradi, které si sami zvoli a které konzultuji se svym mentorem, plni
vramci rliznych typl casu. Patfi k nim ateliéry, kurzy, samorost, kolej, Skolni shromazdéni,
individualni rozhovory a sluzba.

Pocet hodin stravenych jednotlivymi typy ¢asu je patrny z nasledujici tabulky:

Pocet hodin v roénicich

typ Casu 1. 2. 3. 4.

tydennich| ro&nich |tydennich| ro&nich |tydennich| ro&nich |tydennich| rocnich
Ateliéry 10 320 10 320 10 320 7 203
Kurzy 10 320 10 320 10 320 8 232
Samorost 4 128 4 128 4 128 4 116
Rocénikova
skupina 2 64 2 64 2 64 2 58
Shromazdéni 1 32 1 32 1 32 1 29
Sluzba 42 42 42
Mentorsky
kruh 1 32 1 32 1 32 1 29
Pracovni
skupiny 2 64 2 64 2 64 2 58
P+W 2 64 2 64 2 64 2 58
Maturini
projekty 5 145
Celkem 32 1024 32 1024 32 1024 32 1024
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6.1 Ucebni plan

Vzdélavaci oblasti a

obsahové kruhy predmét hodiny celkem za oblast
Shromazdéni 160
Rizeni a provoz $koly  [Sluzba 88 248
Cesky jazyk a literatura 352
Angli¢tina 328
2. cizi jazyk 160
Zaklady spolecenskych
véd 96
Ekonomie 30
Déjepis 93
Umeéni 36
Matematika 160
Fyzika 59
Chemie 25
Biologie, ekologie a
zdravi 79
Informatika 42
Télesna vychova 256
Svét v souvislostech Svét v souvislostech 1190 2906
Pedagogika 82
Psychologie 94
Osobnostni a socialni
vychova 320
Humanitni studia 4) 146
Dramaticka vychova 146
Vzdélavani v Vzdélavani v
souvislostech souvislostech 154 942
Pedagogicka praxe Pedagogicka praxe 5) |20 dni 20 dni
Celkem hodin (bez pedagogické praxe) 4096
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6.1 Formy vyuky po rocnicich

Rocnik

Formy vyuky

Pocet tydnii

Sportovni tydny a exkurze

Sluzba

Vyuka dle rozvrhu

32

Sportovni tydny a exkurze

Sluzba

Vyuka dle rozvrhu

32

Sportovni tydny a exkurze

Sluzba

Vyuka dle rozvrhu

32

Sportovni tydny a exkurze

Sluzba

Vyuka dle rozvrhu

29
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7. Ucebni osnovy

Ugebni osnovy Stfedni ScioSkoly jsou rozdéleny do tfi zakladnich okruhd: Rizeni a provoz
Skoly, Svét v souvislostech a Vzdélavani v souvislostech. Rozdéleni uciva do okruht vyplyva z
charakteru vzdélavani Stfedni ScioSkoly. Cilem je ziskavani a péstovani kompetenci pro
budoucnost, metodou je pak vytvareni funkénich tyma, které se zabyvaji feSenim konkrétnich
problém( a situaci, jez pfesahuji hranice tradi¢nich védnich obor(. Zvolené schéma pfinasi
Zaktim svobodu v kombinovani u¢iva rlznych “pfedmét(l”, avSak zachovava diraz na kliové
védomosti, jejichz osvojeni je podminkou uspésného studia

7.1 Rizeni a provoz $koly

Vzdélavaci okruh Rizeni a provoz $koly mé v SVP hodinovou dotaci 248 hodin béhem &tyf let.
Cilem podoblasti Shroméazdéni (viz také kapitolu 2.3 tohoto SVP) je dat zakiim prilezitost
osvojit si demokratické principy a mechanismy na vlastni kizi a ukazat jim, Ze moznost
prevzit zodpovédnost za svét, ve kterém ziji, ma kazdy z nich. Zaci rozvijeji pfedevsim
kompetence obcanské a komunikativni, ale i kompetence personalni a socialni a kompetenci
k feSeni problémd.

Cilem podoblasti Sluzba je je vybavit zaky praktickymi dovednostmi, které provoz skoly Ci
firmy vyzaduje. Situace, do nichZz se zaci v ramci téchto hodin dostavaji, jsou redlné, stejné
jako jejich zodpovédnost za rozhodnuti, ktera ucini. zaci rozvijeji predevsim kompetenci k
reSeni problémd, kompetenci vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat sinformacemi a kompetence k pracovnimu uplatnéni. Da se ale fict, ze v této
tematické oblasti se Zaci zlepSuji ve vsech klicovych kompetencich, ktera uvadi RVP.

Téma Vystup ze SVP Vystup z RVP

Rizeni a provoz skoly

Shromazdeén [Student se Ucastni |- charakterizuje rizné druhy socialnich skupin a objasni dynamiku skupinovych procest
i shromazdéni - vysvétli proces vytvéreni a ovliviiovani postojl
alespon ze 70 %. - identifikuje konfliktni situace a rozpozna jejich zjevné priciny, navrhuje moznosti jejich
Pokud to ze feseni a predchazeni konfliktnim situacim
zévaznych divod |- pouziva zakladni komunikacni dovednosti, zakladni techniky neverbalni komunikace a

neni mozné, omluvi |asertivity v riznych komunikativnich situacich
se a precte si zapis. |- osvojil si zasady tymové prace

Shromazdéni je - charakterizuje zatézové situace a rGizné druhy krizi, popise nékteré zplisoby vyrovnavani
schopen moderovat |se s naro¢nymi zivotnimi situacemi

dle Manualu - vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska;

shromazdeéni. - ovlada techniku mluveného slova, umi klast otéazky a vhodné formulovat odpovédi;

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova, vyjadfuje postoje neutralni,
pozitivni (pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat);
- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné;
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Sluzba Podili se na zajisténi |- sestavi zakladni projevy administrativniho stylu;

provozu $koly dle - pouziva pocitac a jeho periferie (obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje spotfebni
povinnosti material);

sepsanych v - pracuje s prostredky spravy operaéniho systému, na zékladni drovni konfiguruje operaéni
Manualu sluzby. systém, nastavuje jeho uzivatelské prostredi; - orientuje se v béZzném systému

- chépe strukturu dat a moznosti jejich ulozeni, rozumi a orientuje se v systému adresard,
ovlada zakladni prace se soubory (vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani), odlisuje a
rozpoznava zakladni typy souborl a pracuje s nimi;

- ovlada principy algoritmizace Uloh a sestavuje algoritmy feseni konkrétnich dloh
abstrakce);

- vyuziva ndpovédy a manudlu pro praci se zakladnim a aplikaGnim programovym
vybavenim i béznym hardware;

- ma vytvoreny pfedpoklady uéit se pouzivat nové aplikace, zejména za pomoci manudlu a
népovédy, rozpoznava a vyuziva analogii ve funkcich a ve zplsobu ovladani riznych
aplikaci;

- vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro feSeni béZznych konkrétnich tkold;
relace, tvorba sestav, pfiprava pro tisk, tisk);

- pouziva bézné zékladni a aplikaéni programové vybaveni (aplikace dodavané s
operaénim systémem, ddle pracuje zejména s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelarsky SW
jako celkem);

- pracuje s dal§imi aplikacemi pouzivanymi v pfislusné profesni oblasti;

- chape specifika préace v siti (véetné rizik), vyuziva jejich moznosti a pracuje s jejimi
prostredky;

- komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani prilohy, ¢i naopak jeji prijeti a nasledné
otevfeni;

- vyuziva ndstroje pro organizovani a planovani (specializované SW nastroje, pfipadné jako
dalsi funkce sofistikovaného postovniho klienta);

- ovlada dalsi bézné prostfedky online a offline komunikace a vymény dat;

- voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani pozadovanych informaci a odpovidajici
techniky (metody, zpUsoby) k jejich ziskavani;

- ziskdva a vyuziva informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité Internet,
ovlada jejich vyhledavani, véetné pouziti filtrovani;

- orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich vybér
a dale je pracovava;

- zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace zplsobem
umoznujicim jejich rychlé vyhledani a vyuziti;

- uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich zdrojd a pouZiti informaci
relevantnich pro potreby feseni konkrétniho problému;

- spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich zpracovéni nasledné prezentuje
vhodnym zplsobem s ohledem na jejich dalsi uzivatele;

- rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym informacim (schémata, grafy apod.).

7.2 Svét v souvislostech

Vzdélavaci oblast Svét v souvislostech ma v SVP hodinovou dotaci 2906 hodin b&hem &tyf
let. Je rozdélen do podoblasti, které pro prehlednost odpovidaji tradicnim vyucovacim
pfedmétim: Cesky jazyk a literatura, Anglictina, Druhy cizi jazyk, Zaklady spolecenskych véd,
Ekonomie, Déjepis, Uméni, Matematika, Fyzika, Biologie a ekologie, Chemie a IVT. V téchto
podblastech jsou soustfedény ty vystupy, které ve SVP Stfedni ScioSkoly povazujeme za
klicové a jejichz splnéni garantujeme, jinymi slovy: tvofi jadro uciva na nasi Skole. Posledni
podoblast mda nazev Svét v souvislostech. Zde jsou soustfedény ty vystupy, u kterych zakim
umoznujeme seznameni rychlejsi, napfiklad formou ucasti na prezentaci paralelniho ateliéru.
Z4aci ovSem maji povinnost seznamit se se véemi vystupy SVP.
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Cilem podoblasti Cesky jazyk a literatura je, aby absolventi rozuméli nejriiznéjsim sdélenim,
vyjadiovali se efektivné slovem i pismem, dokazali adekvatné komunikovat a ziskali kriticky
pfistup k medidlnim textim a informacim ve verejném prostoru viibec. K dobrému zvladnuti
materského jazyka patfi i zvladnuti pravopisu, obeznamenost s jazykovymi pfiruckami a
moznostmi automatickych korektor( pravopisu. DalSim cilem je porozuméni uméleckym
textlm v historickém kontextu s dlirazem na obeznamenost z4kd s pojmoslovim literarni
teorie. Pfi plnéni vystupll této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci
k uceni, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, obcanské
kompetence a kulturni povédomi a kompetenci vyuzivat prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii a pracovat s informacemi.

Vzdéldvaci podoblast Cizi jazyky klade diiraz na osvojovani si jazyka jako fecové dovednosti,
a nikoli jako pouhého systému znaku, ¢i seznamu nazpamét naucenych frazi. Tomuto
zakladnimu praktickému nasmeérovani je také podfizena veskera vyuka gramatiky a
rozsSifovani slovni zasoby: nejsou probirany systematicky, nybrz vzdy ve vztahu k pravé
navozenym fecovym situacim. Podoblast smérfuje k tomu, aby zaci postupné ziskavali
autonomii v feCovych dovednostech, a byli tak schopni nejen pouhého studia jazyka, nybrz
také a predevsim studia autentickych materidl(, napt. aryvk( z beletrie, pficemz se rozumi, ze
odbornost recepce (receptivni dovednosti), analyzy (produktivni dovednosti) a diskuse
(interaktivni dovednosti) nad danym textem neni cilem, nybrZ prostfedkem k rozvoji fe¢ovych
dovednosti. Pri plnéni vystupl této vzdélavaci oblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci
k uceni, komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, obcanské
kompetence a kulturni povédomi, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam a kompetenci vyuzivat prostifedky informacnich a komunikaénich technologii a
pracovat s informacemi. zaci pIni vystupy z SVP jednak v samostatnych kurzech vénovanych
cizim jazyklm, jednak v rdmci ateliér(, jednak pfi zahrani¢nich zdjezdech, exkurzich a
samostatnych expedicich. Vystupni urovni pro anglicky jazyk je B2, pro druhy cizi jazyk A2.

Minimalni cilovou urovni pro angli¢tinu je uroven B1 podle Spole¢ného evropského
referencniho ramce. Lze tedy fici, Ze na konci studia na Stfedni ScioSkole Zak:

e Rozumi i delSim upravenym textim, které obsahuji slovni zdsobu Casto uZivanou v
kazdodennim zivoté nebo které se vztahuji k jeho praci a svétu okolo. Je schopen na
pomérné ucelené bazi pojmenovat vétsinu zakladnich véci a pocitl v kazdodennim Zivoté,
to veetné zékladnich abstraktnich vyrazi.

e Umi si poradit s vétSinou situaci, které mohou nastat pfi cestovani. Dokdze se bez
pfipravy zapojit do hovoru o tématech, ktera jsou mu znama, o néz se zajima nebo ktera
se tykaji kazdodenniho Zivota. Dokdze vypravét pribéh nebo v hrubych rysech priblizit
obsah knihy ¢i filmu a vyliCit své reakce, popsat zazitky a udalosti, sny, nadéje a touhy a
stru¢né zdlvodnit a vysvétlit své nazory a plany.

e Umi vytvorit jednoduchy souvisly, logicky strukturovany text o tématech, ktera dobre zna
nebo kterd ho osobné zajimaji, a funkéné vyuzivat prostfedky textové navaznosti.

Minimalni cilovou urovni pro druhy cizi jazyk je uroven A2 podle Spolec¢ného evropského
referen¢niho ramce. Lze tedy fici, ze na konci studia na Stfedni ScioSkole zak:

e Rozumi frazim a béznéjsi slovni zasobé vztahujici se k oblastem, které se ho
bezprostiedné tykaji (napr. zakladni informace o jeho rodiné a pratelich, o jeho volném
¢ase, nakupovani, mistopisu, zaméstndani). Umi ¢ist kratké jednoduché texty a v nich
vyhledat konkrétni predvidatelné informace. Orientuje se v jednoduchych kazdodennich
materialech, napf. v inzeratech, prospektech, jidelnich listcich a jizdnich radech.
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e Dokaze komunikovat v jednoduchych, ¢asto se opakujicich situacich s predvidatelnou
vymeénou informaci o znamych tématech a Cinnostech. Zvladne kratkou spolecenskou
konverzaci a napsat jednoduchy osobni dopis.

Vzdélavaci podoblast Zaklady spolecenskych véd obsahuje témata, ktera jsou nedilnou
soucasti kazdodenniho Zivota skoly, at uz jde o shromazdéni, koordinaci ateliérd, vzajemnou
reflexi nebo individualni rozhovory s patronem. Cilem této podoblasti je absolvent, ktery zna
sam sebe, je si védom svych silnych a slabych stranek, umi davat i pfijimat zpétnou vazbu a
chape, Ze za své uceni, ale i za svUj cely Zivot nese odpovédnost predevsim on sam. Cilem
této vzdélavaci podoblasti je ziskat prehled o dllezitych tématech vétSiny modernich
spolecenskych véd, ziskat dovednosti pro zivot ve 21. stoleti a zit v nejen v souladu
s hodnotami ScioSkol, kterymi jsou svoboda, moralka, aktivita, odvaha, otevienost a
optimismus, ale i sobecnymi hodnotami evropské civilizace. Pfi plnéni vystupl této
vzdéldvaci podoblasti Zaci rozvijeji kompetenci k uceni, kompetenci k feseni problémd,
komunikativni kompetence, personalni a socidlni kompetence, obcanské kompetence a
kulturni povédomi, kompetenci kpracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam,
matematickou kompetenci a kompetenci vyuzivat prostifedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat sinformacemi. Vzdélavaci podoblast Zaklady spoleCenskych véd
odpovidd také vybranym tematickym okruhim prifezovych témat Obcan v demokratické
spoleénosti a Clovék a svét prace.

Vzdélavaci podoblast Ekonomie si klade za cil, aby absolventi ziskali znalosti nezbytné pro
pochopeni ekonomickych souvislosti sou¢asného svéta. Snazime se ale zejména o to, aby
Zaci ziskali prilezitost pro nacvik praktickych dovednosti souvisejicich s ekonomickym a
materidlnim chodem instituce, tedy primarné skoly, ale naprfiklad také skolni kavarny,
s problematikou Ffizeni projektu, tvorby rozpoctu, zdkladd podnikani, marketingu, apod. Pfi
plnéni vystupl této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji kompetenci k uéeni, kompetenci
k feSeni problém(, komunikativni kompetence, personalni a socidlni kompetence, obcanské
kompetence a kulturni povédomi, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam, matematickou kompetenci a kompetenci vyuzivat prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii a pracovat s informacemi a rovnéz odborné kompetence Jednat
ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje. Vzdélavaci podoblast
Ekonomie odpovida také vybranym tematickym okruh@im prifezovych témat Clovék a svét
prace a Informacni a komunikacni technologie.

Cilem vzdélavaci podoblasti Déjepis je, aby absolventi ziskali zakladni Casovou a
prostorovou orientaci v déjinach lidstva s dirazem na moderni déjiny, které maji zdsadni
vyznam pro pochopeni soucasnosti. Mezi doporucované vysledky prace patfi priprava a
organizace vzdélavacich aktivit na historicka témata pro zaky zakladnich ScioSkol. Pfi pInéni
vystupll této vzdéldvaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci k uc¢eni, kompetenci
k feseni problém(, komunikativni kompetence, personalni a socidlni kompetence, obcanské
kompetence a kulturni povédomi a kompetenci vyuzivat prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii a pracovat sinformacemi. Vzdélavaci podoblast Déjepis
odpovida také nékterym tematickym okruhim prirezového tématu Ob¢an v demokratické
spole¢nosti.

Vzdéldvaci podoblast Estetické vzdélavani ma za cil rozvijet vztah zak( k rGznym druhlm
umeéni, naucit je vnimat umélecka dila jako svébytné vypovédi, jejiz je vnimatel aktivni
soucasti a ztratit prfipadny ostych k vlastni umélecké tvorbé. Podporujeme zaky v jejich
vlastnich uméleckych aktivitdch. PFi plnéni vystupl této vzdélavaci oblasti Zaci rozvijeji
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zejména personalni a socialni kompetence, obcanské kompetence a kulturni povédomi a
kompetenci vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi.

Cilem vzdélavaci podoblasti Matematika je, aby absolventi celozivotné rozvijeli abstraktni a
analytické mysleni, logické usuzovani a chapali, Ze je zdkladem pro studium vétsiny obor(.
Absolvent Stfedni ScioSkoly dokaze za pomoci matematického a logického uvazovani Fesit
konkrétni problémy, se kterymi se v Zivoté setka. zaci matematiku studuji ve Skole jednak
oddélené, vramci matematicky zamérenych kurz(, tak ve spojeni s jinymi vzdélavacimi
oblastmi v ramci ateliér(l. Prakticky matematiku vyuzivaji také pfi plnéni povinnosti sluzby. Pfi
plnéni vystupl této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci k uceni,
kompetenci k rfeseni problém(, komunikativni kompetence, matematickou kompetenci a
kompetenci vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi. Vzdélavaci podoblast Matematika odpovida také vybranym tematickym
okruhlm prarezovych témat Informacni a komunikaéni technologie.

Cilem vzdélavaci podoblasti Fyzika je, aby absolventi pochopili zakladni zakonitosti okolniho
svéta na fyzikalnim zakladé, ziskali schopnost okolni jevy pozorovat, premyslet o nich a
snazit se je vysvétlit nebo i experimentdlné zkoumat. Absolvent Stfedni ScioSkoly rozumi
tomu, Ze fyzikalnimi zakonitosti ovliviuji cely ndam znamy svét a pochopil praktické fyzikalni
fungovani nékterych stroji a pfistroju, které pouziva. Pfi plnéni vystupl této vzdélavaci
podoblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci k uceni, kompetenci k feseni problémd,
matematickou kompetenci a kompetenci vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi. Vzdélavaci podoblast Fyzika odpovida také vybranym
tematickym okruhdm prirezového tématu Informaéni a komunikacni technologie.

Cilem vzdélavaci podoblasti Chemie je, aby absolventi chapali zakladni vlastnosti
organickych a anorganickych latek a vztahy mezi jejich strukturou a vlastnostmi. Absolvent
Stfedni ScioSkoly rozumi tomu, Ze chemické procesy probihaji v nas i vdude kolem nas. P¥i
plnéni vystupll této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci k uceni,
kompetenci kfeseni probléml a kompetenci vyuzivat prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii a pracovat s informacemi.

Vzdéldvaci podoblast Chemie odpovida také vybranym tematickym okruhim prifezového
tématu Clovék a Zivotni prostiedi.

Cilem vzdélavaci podoblasti Biologie, ekologie a zdravi je, aby absolventi méli zakladni
znalosti o biologii Clovéka a zivé i nezivé pfirodé vcetné jeji ochrany. Absolvent Stfedni
ScioSkoly chape sam sebe jako souéast pfirody a uvédomuje si, Ze nese sviij dil
zodpovédnosti za tento svét. Snazime se, aby studium pfirody probihalo co nejvic v pfirode,
zvlasté kdyz si mGzeme dovolit pfizplsobit skladbu témat roénim obdobim. Nasim zamérem
je také vytvoreni pozitivniho vztahu Zak( k pohybovym aktivitdm jako zakladnimu prostredku
dlouhodobého ovliviiovani aktivniho zdravi. Pfi pInéni vystupl této vzdélavaci podoblasti zaci
rozvijeji zejména kompetenci kuceni, kompetenci krfeSeni problémd, matematickou
kompetenci a kompetenci vyuzivat prostredky informacnich a komunikaénich technologii a
pracovat sinformacemi. Vzdélavaci podoblast Biologie a ekologie odpovida vétsiné
tematickych okruh(i priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi.

Vzdélavaci podoblast Informatika je kazdodenni soucasti studia na Stfedni ScioSkole. Z&ci
vyuzivaji Internet jako hlavni zdroj informaci v ateliérech, vytvareji digitalni portfolia pro
prezentaci vysledk(l své prace. ICT vyuzivaji pro vzdjemnou komunikaci a propagaci $koly.
Kazdy zak ma pfistup ke Skolnimu cloudu, kde se nachazeji mimo jiné i zapisy ze vSech
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shromazdéni a koordinaci. Cilem této podoblasti je, aby absolventi dokazali prakticky
vyuzivat moznosti informacnich a komunikacnich technologii a pfemysleli o vyhodach i
rizicich jejich pouzivani. PFi plnéni vystupl této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména
kompetenci k uc¢eni, kompetenci k feSeni problému, komunikativni kompetence, persondlni a
socialni kompetence, kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam,
matematickou kompetenci a kompetenci vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat sinformacemi. Vzdélavaci podoblast Informatika odpovida také
vétsiné tematickych okruh( priifezového tématu Informacni a komunikacni technologie.

Zamérem podoblasti Télesna vychova je vytvoreni pozitivniho vztahu zak({ k pohybovym
aktivitam jako zakladnimu prostfedku dlouhodobého ovliviovani aktivniho zdravi. Pfi plnéni
vystupll této vzdélavaci oblasti Zaci rozvijeji zejména persondlni a socialni kompetence a

rovnéz odborné kompetence Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci.

Téma

Vystup ze SVP

Vystupy z RVP

Cesky jazyk a literatura

Potrebujeme |Znam zakladni pravopisné jevy. Pfi |- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové pfiznakové
pravopis? praci pouzivam korektor pravopisu |jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni komunikacni situaci;
a Internetovou jazykovou pfirucku. |- pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priruckami ceského jazyka;
- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby;
- orientuje se ve vystavbé texty;
- uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani;
Uvaha V textu vyjadfim sv(j nazor na - v pisemném projevu uplatnuje znalosti ceského pravopisy;
problém a podepfu jej vhodnymi - v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatku z tvaroslovi;
argumenty. Dokazu vnimat problém |- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak;
z riznych perspektiv. - vystihne charakteristické znaky riiznych druh( textu a rozdily mezi nimi;
- rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
prikladech slohovy UGtvar;
- posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu;
Préza Prectu prozaickou knihu z - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
maturitniho seznamu a napisu umélecky smér i pro dalsi generace;
rozbor, ve kterém pouziju zakladni |- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél;
pojmy z literarni teorie (titul, téma, |- zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfislusnych
motiv, prostor, ¢as, pfibéh, historickych obdobi;
vypravé¢, postava, kompozice, - rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;
jazyk, autor, interpretace).
Poezie Prectu basnickou knihu z - zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny

maturitniho seznamu a napisu
rozbor, ve kterém pouziju zakladni
pojmy z poetiky (zejm. téma, motiv,
jazykové prostredky s dirazem na
obraznd pojmenovani; vers, rym).

umélecky smér i pro dalsi generace;

- vyjadri vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél;

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér a pfislusnych
historickych obdobi;

- je schopen tvofivé prace s uméleckym textem, vyrazné éte, vypravi a
recituje;

Prectu dvacet
knih

Prectu dvacet knih z maturitniho
seznamu podle kritérii vybéru.
Vylosuju si ze seznamu jednu a na
zdakladé ukazky knihu interpretuji,
zasadim do souvislosti a odpovim
na otazky privodce.

- rozezna umélecky text od neuméleckého; ma prehled o slohovych
postupech uméleckého styly;

- vystihne charakteristické znaky riiznych literarnich text( a dramatickych
dél a rozdily mezi nimi;

- text (dilo) interpretuje a debatuje o ném;

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle zékladnich druh a Zanrg;

- pfi rozboru textu uplatiuje znalosti litararni teorie

- rozezna umélecky text od neuméleckého;

- vystihne charakteristické znaky rGznych literarnich text a dramatickych
dél a rozdily mezi nimi;

- text (dilo) interpretuje a debatuje o ném;
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- konkrétni literarni dila klasifikuje podle zékladnich druh a Zanrd;

- pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti litararni teorie

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umeélecky smér i pro dalsi generace;

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

- vysvétli zakonitosti vyvoje ¢estiny
- orientuje se v soustavé jazyk

Anglictina

Domluvim se
anglicky

Prokazu, Zze dokazu angli¢tinu
aktivné pouzit a dorozumim se s
rznymi lidmi v rGznych situacich.

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika;

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popiSe své pocity;

- sdéli a zdlvodni svij nazor;

- pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem;

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych, predvidatelnych situacich;

- dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby vyjadfeni srozumitelné
pro posluchace;

- vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozlisuje
zéakladni zvukové prostifedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové
podoby jazyka;

- vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k tématiim z
oblasti zaméreni studijniho obory;

- komunikacni situace: ziskavani a pfedavani informaci, napf. sjednani
schiizky, objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu apod.

- jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a ukonceni rozhovoru, vyjadreni
z4adosti, prosby, pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, nadéje apod.

- zapoji se do hovoru bez pfipravy

- vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich hovorech

- zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se zndmého
tématu

- pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele

- vyfesi vétsinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v
cizojazyéném prostredi

- pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfresné vyznam sdéleni

- preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci
dalSim lidem

- komunikuje s jistou mirou sebedUvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu, vcetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd,
zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib

- pouziva opisné prostfedky v nezndmych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenekpouzivad vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

- domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

- feSi pohotové a vhodné standardni fe¢ové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti

Rozumim
anglickému
textu

Prokazu, ze zvladnu precist knizku
v bézné anglictiné.

- odhaduje vyznam nezndmych vyraz( podle kontextu a zpUsobu tvofent;

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

- Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu,
- uplatriuje rGizné techniky Cteni textu

- uplatriuje zakladni zptsoby tvoreni slov v jazyce
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Rozumim
mluvené
anglictiné

Prokazu, ze rozumim bézné
mluvené angli¢tiné a dokazu si pro
sebe vzit uziteéné informace ze
vzdélavaciho videa.

- rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvéich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu;

- odhaduje vyznam nezndmych vyraz( podle kontextu a zpUsobu tvorent;
- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dlezité informace;

- porozumi $kolnim a pracovnim pokynim;

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

- Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se v textu,
- sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené;

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

- preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci
dal$im lidem

Pisuv
anglictiné

Sezndmim se s psanim v angli¢tiné
a vyzkous$im si ho v rdmci rGznych
formatd.

- zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text o udalostech a zazitcich v
podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;

- vyjadri pisemné svij ndzor na text;

- vyhledd, zformuluje a zaznamend informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru;

- pfelozi text a pouziva slovniky, i elektronické;

- tematické okruhy: osobni Gidaje, diim a domov, kazdodenni zZivot, volny
Cas, zabava, jidlo a ndpoje, sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce o
télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani, zaméstnani, pocasi, Ceska republika,
zemé dané jazykové oblasti; tematické okruhy dané zamérenim studijniho
oboru aj.

- oVéri si i sdéli ziskané informace pisemné

- zaznamena vzkazy volajicich

- vyplni jednoduchy neznamy formular

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

- prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové
oblasti véetné vybranych poznatk( studijniho oboruy, a to i z jinych
vyucovacich predmét(, a uplatiiuje je také v porovnani s redliemi materské
zemé

- uplatnuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych
zemi

Druhy cizi jazyk
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Druhy cizi
jazyk

Prokazu, ze dokazu jazyk aktivné
pouzit a dorozumim se s rdznymi
lidmi v rznych situacich.

- prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika;

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popise své pocity;

- sdéli a zddvodni svij nazor;

- pronese jednoduse zformulovany monolog prfed publikem;

- vyjadfuje se témérF bezchybné v béznych, predvidatelnych situacich;

- dokéze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby vyjadfeni srozumitelné
pro posluchace;

- vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zéakladni zvukové prostifedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové
podoby jazyka;

- vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k tématim z
oblasti zaméreni studijniho obory;

- komunikaéni situace: ziskavani a pfedavani informaci, napf. sjednani
schiizky, objednévka sluzby, vyfizeni vzkazu apod.

- jazykové funkce: obraty pfi zahdjeni a ukonceni rozhovoru, vyjadreni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, nadéje apod.

- zapoji se do hovoru bez pfipravy;

- vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich hovorech;

- zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se znamého
tématuy;

- pfi pohovorech, na které je pripraven, klade vhodné otazky a reaguje na
dotazy tazatele;

- vyfesi vétsinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v
cizojazycném prostred;;

- pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdélent;

- pfeformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci
dal$im lidem;

- uplatriuje rlizné techniky Cteni textu;

- ovéfi si i sdéli ziskané informace pisemné;

- zaznamena vzkazy volajicich;

- vyplni jednoduchy nezndmy formular; komunikuje s jistou mirou
sebedUveéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu, véetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v rutinnich
situacich kazdodenniho Zivota, a vlastnich zalib;

- pouziva opisné prostfedky v nezndmych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenek;

- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého studijniho
oboru;

- uplatniuje zakladni zplsoby tvoreni slov v jazyce;

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje
chyby;

- feSi pohotové a vhodné standardni fecové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti;

- domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne informace;

- pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

- zaznamend pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text o udélostech a zazitcich v
podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;

- vyjadfi pisemné svij nazor na text;

- vyhledd, zformuluje a zaznamend informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru;

- prelozi text a pouziva slovniky, i elektronické;

- tematické okruhy: osobni Gdaje, dim a domov, kazdodenni Zivot, volny
Cas, zabava, jidlo a napoje, sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce o
télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani, zaméstnani, po&asi, Ceska republika,
zemé dané jazykové oblasti; tematické okruhy dané zamérfenim studijniho
oboru aj.

-42 -



Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

Ceska historie

Dokazu vnimat kofeny sou¢asného
stavu Ceské spoleénosti. Umim si
vyhodnotit vyroky médii nebo
znamych osobnosti, vyuzivajici
historicka pfirovnani. Pro ziskani
zdakladniho prehledu o Ceské
historii si vyberu jednu z moznosti.

- prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové
oblasti véetné vybranych poznatk( studijniho oboruy, a to i z jinych
vyucovacich predmét(, a uplatriuje je také v porovnani s redliemi materské
zemé

- uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych
zemi

- objasni vznik novodobého ¢eského ndroda a jeho Usili o emancipaci;

- popise &esko-némecké vztahy a postaveni Zidii a Rom(i ve spoleénosti
18.a19. stol,;

- charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku a srovn jeji demokracii
se situaci za tzv. druhé republiky (1938-39), objasni vyvoj
Cesko-némeckych vztahd;

- charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku a srovna jeji demokracii
se situaci za tzv. druhé republiky (1938-39), objasni vyvoj
Cesko-némeckych vztahd;

- charakterizuje komunisticky rezim v CSR v jeho vyvoji a v souvislostech
se zménami v celém komunistickém bloku;

Ci je to pribéh

Rozumim tomu, Ze historie je
vytvarena historiky a jak zaméreni a
osobnost autora ovliviuje
interpretaci celého pfibéhu. Dokazu
si zaradit osobnost autora a
vyhodnotit, jaky pohled od néj Ize
ocekavat.

- objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich vykladt

Jak se déla
historie

Chapu, ze historie je vytvarena na
zékladé primarnich (plvodnich)
zdrojli a vZdy je interpretaci daného
autora. V pfipadé nejstarsich dé&jin
stavim na drobnych nélezech, v
pfipadé nejnovéjsich déjin zase
narazim na limity paméti. Ziskdm
vlastni badatelsky zazitek.

- objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich vykladu

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

- uvede pfiklady kulturniho pfinosu starovékych civilizaci, judaismu a
kfestanstvi;

- popise zékladni - revoluéni zmény ve stfedovéku a raném novovéku;

- na pfikladu vyznamnych ob¢anskych revoluci vysvétli boj za obéanska i
narodni prava a vznik obéanské spoleénosti

- popise evropskou kolonialni expanzi

- vysvétli rozdéleni svéta v dlsledku kolonidlni expanze a rozpory mezi
velmocemi

- popise prvni svétovou valku a objasni vyznamné zmény ve svété po valce
- vysvétli projevy a disledky velké hospodéarské krize

- charakterizuje fasismus a nacismus; srovna nacisticky a komunisticky
totalitarismus

- popiSe mezinarodni vztahy v dobé mezi prvni a druhou svétovou vélkou,
objasni, jak doslo k docasné likvidaci CSR

- objasni cile vél&icich stran ve druhé svétové valce, jeji totalni charakter a
jeji vysledky, popise valecné zlociny v€etné holocaustu

- objasni uspofadani svéta po druhé svétové valce a dlsledky pro
Ceskoslovensko

- popise projevy a dUsledky studené valky

- vysvétli rozpad sovétského bloku
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Ctim majestat

Objasnim povahu prava jako

- vysvétli pojem pravo, pravni stat, uvede priklady pravni ochrany a

zakona soustavy norem, odli§né od etiky, | pravnich vztah;
mordlky. llustruju povahu prava - popise soustavu soudil v CR a &innost policie, soud(, advokacie a
jako lidského vytvoru, notarstvi;
podminéného historicky, kulturné. |- vysvétli, kdy je Clovék zpulsobily k pravnim tkonim a ma trestni
Uvedu priklady odlisného pojeti odpovédnost;
prava z rGznych jurisdikci. - popise, jaké zavazky vyplyvaji z béznych smluv, a na pfikladu ukaze
Vysvétlim rozdil mezi pravem a mozné disledky vyplyvajici z neznalosti smlouvy véetné jejich
spravedInosti. Obhaji nezbytnost | vSeobecnych podminek;
pravniho statu jako garanta - dovede hajit své spotrebitelské zajmy, napf. podanim reklamace;
svobodné a prosperuijici - popise prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli; popise, kde
spolecnosti. Objasni roli advokata, | muZze o této oblasti hledat informace nebo ziskat pomoc pfi feseni svych
soudce, statniho zastupce, policie. |problémd;
Na konkrétnim pfikladu popiSe, jak |- objasni postupy vhodného jednani, stane-li se obéti nebo svédkem
by si pocinal/a, aby bylo pravu jednani, jako je Sikana, lichva, korupce, nasili, vydirani atp.;
ucinéno zadost.
Kde se bere  |Uvedu priklady, kdy socialni, - popise socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych demokraciich, uvede
nerovnost, ekonomicka, pravni nerovnost postupy, jimiz Ize do jisté miry fesit socialni problémy; popiSe, kam se
chudoba, dosahuje extrémnich podob. Uvedu | mlze obrétit,

diskriminace

pfiklad, kdy nezvladnuta u
nerovnost vedla ke krizi nebo
zhrouceni politického rezimu. Na
konkrétnim pfikladu analyzuju
mozné priciny nerovnosti /
diskriminace: individualni, kulturni,
vzdélanostni, symbolické, politické,
ekonomické. Rozeznam pfipad, kdy
realita nerovnosti je zneuzita jako
politicka / propagandisticka zbran.
Uvedu priklady uspé&sného zvladani
spolecenské nerovnosti politickymi
prostredky.

kdyz se dostane do slozité socidlni situace; - objasni zplisoby ovliviiovani
verejnosti;

- objasni vyznam solidarity a dobrych vztahd v komunité;

- debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho souziti, objasni
priciny migrace lidi;

- diskutuje o vzdélavani déti pochazejicich ze znevyhodnéného prostredi, o
socidlnich problémech a zapojeni lidi se zdravotnim postizenim do
bézného zivota.

Teorie a praxe
demokracie

Obhajim demokratické hodnoty a
prosazuju je, znam principy
fungovani demokratické
spolec¢nosti a politiky v uzsim slova
smyslu.

- charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké ma problémy
(korupce, kriminalita...); - vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym
radikalismem, nebo politickym extremismem; - vysvétli, pro¢ je
neprijatelné propagovat hnuti omezujici prava a svobody jinych lidi;

- uvede priklady obéanské aktivity ve svém regionu, vysvétli, co se rozumi
obc¢anskou spole¢nosti; debatuje o vlastnostech, které by mél mit obcan
demokratického staty;

"- objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny v ¢eskych
zékonech, a popise zpusoby, jak Ize ohroZena lidska prava obhajovat;

- charakterizuje soucasny ¢esky politicky systém, objasni funkci
politickych stran a svobodnych voleb;

- uvede pfiklady funkci obecni a krajské samospravy;

- charakterizuje sou¢asnou ¢eskou spole¢nost, jeji etnické a socialni
slozeni;vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy a uméni;
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Vyzvy
globalniho
svéta

Konfrontuju predstavu o globalnim
problému z dostupnymi dat.
Objasnim nékteré pficiy rozdilu v
ekonomické vykonnosti rliznych
zemi. Rozumi, co je DPH / GDP, co
se jim vyjadfuje a co se jim vyjadfFit
nedd. Popisu hlavni ekonomické
priciny globalizace a jeji hlavni
trendy (integrace ekonomik, pokles
cen dopravy a pfenosu informace;
mira migrace). Charakterizuje
nékteré privodni jevy sociélni a
kulturni globalizace. Dokazu
uvazovat o vybraném problému jak
z hlediska moralky a svédomi, tak z
hlediska efektivity. Vysvétlim, za
které problémy globalniho svéta se
citim zodpovédny/4, za které ne, a
proc.

- na konkrétnim pfikladu z ob¢anského zivota a odborné praxe navrhne
feSeni vybraného environmentalniho problému.

- hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na jednotlivé slozky Zivotniho
prostredi;

- charakterizuje globalni problémy na Zemi;

- uvede zakladni znecistujici latky v ovzdusi, ve vodé a v pidé a vyhleda
informace o aktudlni situaci,

- charakterizuje pusobeni Zivotniho prostiedi na ¢lovéka a jeho zdravi;

- uvede zakladni ekonomické, pravni a informacni nastroje spolecnosti na
ochranu pfirody a prostredi;

"- popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na civiliza¢ni sféry a civilizace,
charakterizuje

zékladni svétova nabozZenstvi;

- vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudoby svét, jak jsou
feSeny, debatuje o jejich moznych perspektivach;

- objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudobém svétg;

- charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku;

- popise funkci a ¢innost OSN a NATO;

- vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur a podil CR na jejich
aktivitach;

- uvede priklady projevl globalizace

- vysvétli kulturni kofeny a hodnoty Evropy;

- uvede priklady projevt globalizace a debatuje o jejich dusledcich;

Usiluji o dobry
svét

Prfevezmu odpovédnost za vlastni
uceni i za SirSi spoleCenstvi a
aktivné pfispivam k rozvoji Skolniho
i mimoskolniho prostfedi. Navrhnu
a realizuju vlastni projekt nebo
aktivitu, ktera resi konkrétni
spolecensky, ekologicky ¢i
humanitarni problém, nebo se
dlouhodobé podilim na chodu
stavajici pracovni skupiny ¢i organu
samospravy (napf. $kolni senat).
Identifikuju potfeby
znevyhodnénych skupin ¢i
jednotlivet a zvolim adekvatni
formu pomoci (dobrovolnictvi,
sbirka, osvéta), ktera sméfuje k
efektivnimu feseni jejich situace.
Kriticky posoudim dopady
zamyslené pomoci a na zékladé
analyzy rizik eliminuju postupy,
které by mohly byt ned¢inné nebo
kontraproduktivni. Vyuziju nastroje
obcanské participace (napf. peti¢ni
pravo, organizace verejnych akci,
spoluprace s neziskovymi
organizacemi) k prosazovani
spravedInosti a napravé neetickych
jevl ve spole¢nosti. Zorganizuju a
koordinuju komplexni prospé$nou
akci (napf. festival pro verejnost,
ekologicky projekt, charitativni
shirka), pficemz prokazu
schopnost logistického planovani a
tymové spoluprace.

- objasni vyznam solidarity a dobrych vztah(i v komunité.

- uvede priklady obcanskeé aktivity ve svém regionu, vysvétli, co se rozumi
obc¢anskou spole¢nosti.

- diskutuje o vzdélavani déti pochazejicich ze znevyhodnéného prostredi, o
socialnich problémech a zapojeni lidi se zdravotnim postizenim do
bézného zivota.

- pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika.

- sdéli a zdlvodni svij ndzor; pronese jednoduse zformulovany monolog
pred publikem.

- na konkrétnim pfikladu z obéanského Zivota a odborné praxe navrhne
feseni vybraného environmentalniho problému.

- dGivodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu pfirody, krajiny a
zivotniho prostredi.

- charakterizuje Ulohu neziskovych a pfispévkovych organizaci v
ekonomice.

- charakterizuje ¢4sti procesu fizeni a jejich funkci.

- Zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojl, umi si je vybirat a
pristupovat k nim kriticky.

Ekonomie
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Financni
gramotnost

Sestavim rozpocet a pracuju podle
néj; seznamim se s finanénimi
produkty na trhu a umim porovnat
jejich vyhody (spofeni, investovani,
pljcky), rozumim a umim spoditat
uroceni.

- rozlisi pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje a na zakladé toho
sestavi rozpoCet domacnosti;

- navrhne, jak feSit schodkovy rozpocet a jak nalozit s pfebytkovym
rozpo¢tem domacnosti;

"- pouziva zakladni ekonomické pojmy;

- na pfikladu popise fungovani trzniho mechanismu;

- objasni, jak ob¢an pfispiva do statniho rozpoctuy;

- chape dlvody statnich zasahl do ekonomiky;"

- orientuje se v zdkonné Upravé mezd;

- vypocte na prikladu hrubou a €istou mzdu socialni a zdravotni pojisténi.

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

- charakterizuje ukazatele vyvoje narodniho hospodarstvi;

- vysvétli systém odvodu dani;

- orientuje se v platebnim styku;

- popise vkladové produkty;

- charakterizuje zakonné a smluvni pojisténi, vybere nejvyhodnéjsi pojistny
produkt s ohledem na své potreby;

- vysvétli zplsoby stanoveni Urokovych sazeb a rozdil mezi irokovou
sazbou a RPSN;

- orientuje se v pravnich formach podnikani a dovede charakterizovat
jejich zakladni znaky;

- na prikladu popise zékladni povinnosti podnikatele vici staty;

- vytvofi podnikatelsky zdmér a zakladatelsky rozpocet;

- rozliSuje jednotlivé druhy majetku;

- orientuje se v Ucetni evidenci majetku;

- rozlisi jednotlivé druhy néklad a vynosg;

- na prikladu ukaZze pouziti nastroji marketingu v obory;

- charakterizuje ¢asti procesu Ffizeni a jejich funkci;

- charakterizuje verejné finance, jejich ¢lenéni;

- charakterizuje Ulohu neziskovych a pfispévkovych organizaci v
ekonomice;

- rozlisuje financovani ziskovych a neziskovych organizaci;

- na prikladech vysvétli prijmy a vydaje statniho rozpoctuy;

- orientuje se ve statnim rozpoctu a mistnich rozpoctech

Matematika

Matematika
001

Ovladam zakladni pocetni operace,
zvladam jednoduché rovnice; umim
upravit jednoduché rovnice a
soustavy rovnic; umim pracovat se
zavorkami, znaménky,
roznasobovat, délit, pocitat se
zlomky; Zaklady geometrie.
Pocitam objemy a obsahy.
Odhaduju vysky, vzdalenosti.

- provadi aritmetické operace v mnoziné redlnych Eisel;

- pouziva rizné zapisy reélného Cisla;

- pouziva absolutni hodnotu, zapiSe a znazorni interval, provadi operace s
intervaly (sjednoceni, pranik);

- fesi praktické ulohy s vyuzitim procentového pocty;

- provadi operace s mocninami a odmocninami;

- provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy.

Matematika
002

Dokazu slovni Ulohu prevést na
rovnici, pocitdm procenta,
trojélenku (pfimou a nepfimou
umeéru).

- prevadi jednoduché redlné situace do matematickych struktur, pracuje s
matematickym modelem a vysledek vyhodnoti vzhledem k realité;

- fesi linedrni a kvadratické rovnice a jejich soustavy, linearni a kvadratické
nerovnice;

- tfidi apravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni.

Matematika
003

Umim pracovat s grafy a ¢€ist v nich,
sestavit tabulku a graf (excel);
umim ze slovniho zadani poskladat
rovnici a spocitat ji (trojclenka,
procenta); pracuju se vzorci a
dosadim do nich, prevadim
jednotky.

- rozlisuje jednotlivé druhy funkci, naértne jejich grafy a urci jejich
vlastnosti;

- fesi linedrni a kvadratické rovnice a jejich soustavy, linearni a kvadratické
nerovnice;

- tfidi upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni;

- ¢te, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy a grafy se statistickymi Gdaji.
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Statistika

Chapu pojmy modus, median,
prdmér, vliv krajnich hodnot,
(rozptyl), korelace. Umim je najit,
vybrat nejvhodnéjsi ukazatele.
Chapu, ze nevhodné pouziti
statistiky poskytuje zavadéjici
udaje, umim to odhalit. Umim
udélat jednoduchy statisticky
priizkum / umim interpretovat data
stat. vyzkumu.

- uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci bez opakovani;
- pocitd s faktoridly a kombinaénimi &isly;

- uréi pravdépodobnost nahodného jevu kombinatorickym postupem;

- uziva pojmy: statisticky soubor, absolutni a relativni ¢etnost, varia¢ni
rozpéti.

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

- zna Ciselné obory;

- znazorni goniometrické funkce v oboru redlnych ¢isel, pouziva jejich
vlastnosti a vztah( pfi feseni jednoduchych goniometrickych rovnic i k
feseni rovinnych i prostorovych Utvard;

- fesi tlohy na polohové i metrické vlastnosti rovinnych Gtvard;

- uziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelniki v pocetnich i
konstrukénich ulohach;

- na pfikladech pouziva Euklidovy véty;

- je schopen urcit a znazornit mnoziny bodd dané vlastnosti;

- sezndmi se shodnymi a podobnymi zobrazenimi;

- rozlisuje zékladni druhy rovinnych obrazcd, urci jejich obvod a obsah;
- uréuje vzajemnou polohu dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin,
odchylku dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin, vzdalenost bodu od
roviny;

- urcuje povrch a objem zakladnich téles s vyuzitim funkcnich vztah( a
trigonometrie;

- provadi operace s vektory (soucet vektor(, nasobeni vektor( redlnym
Cislem, skalarni soucin vektor();

- uziva rGznd analyticka vyjadreni pfimky;

- Fesi analyticky polohové a metrické vztahy bodu a pfimek;

- vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad funkce;

- urci posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vyétem prvkd, graficky;

- rozlisi aritmetickou a geometrickou posloupnost

Fyzika
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Experimentaln
i pohled na
svét kolem
nas

Vyzkousim si roli védce: formuluji
hypotézy, navrhuji a provadim
experimenty, vyhodnocuji vysledky
a hleddm nové cesty poznani. Diky
tomu Iépe chapu svét kolem sebe,
premyslim jako badatel a prozivam
radost z objevovani skrytych
zdakonitosti pfirody. Vyberu si
néjakou fyzikalni oblast a
zorientuju se v ni (optika, elektfina,
termika, zdroje energie, mechanika,
vinéni, sily v tekutinach ad.).

- charakterizuje Slunce jako hvézdu;

- popise objekty ve slunecni soustave;

- zna priklady zékladnich typl hvézd;

- znd soucasné ndzory na vznik a vyvoj vesmiru.

- popise strukturu elektronového obalu atomu z hlediska energie
elektronu;

- popise stavbu atomového jadra a charakterizuje zakladni nukleony;

- vysvétli podstatu radioaktivity a popi$e zplsoby ochrany pfed jadernym
zarenim;

- popiSe Stépnou reakci jader uranu a jeji praktické vyuziti v energetice;
- popise elektrické pole z hlediska jeho plsobeni na bodovy elektricky
naboj;

- posoudi vyhody a nevyhody zplsobd, jimiz se ziskava elektricka energie;
- zméfi teplotu v Celsiové teplotni stupnici a vyjadfi ji jako
termodynamickou teplotu;

- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v prirodé a v technické praxi;
- vysvétli pojem vnitini energie soustavy (télesa) a zplsoby jeji zmény;

- fesi jednoduché pripady tepelné vymeény;

- popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich vyznam v pfirodé a v technické
praxi;

- urci sily, které plsobi na télesa, a popise, jaky druh pohybu tyto sily
vyvolaji;

- vysvétli na prikladech platnost zdkona zachovani mechanické energie;
- aplikuje Pascallv a Archiméd(iv zakon pfi feseni tloh;

- rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise jejich Sifeni;

- charakterizuje zakladni vlastnosti zvukového vinéni;

- chape negativni vliv hluku a zna zplsoby ochrany

- popise vyznam rliznych druht elektromagnetického zéreni z hlediska
pusobeni na ¢lovéka a vyuziti v praxi;

- charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti v riznych
prostredich;

- fesi ulohy na odraz a lom svétla;

- fesi ulohy na zobrazeni zrcadly a cockami;

- vysvétli principy zakladnich typu optickych pfistrojG;

- vysvétli princip a funkci kondenzatory;

- zapoji elektricky obvod podle schématu a zméfi napéti a proud;

- fesi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim Ohmova zékona;

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

- vysvétli princip a funkci kondenzatory;

- zapoji elektricky obvod podle schématu a zméfi napéti a proud;

- fesi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim Ohmova zéakona;

- uréi magnetickou silu v magnetickém poli vodice s proudem;

- vysvétli podstatu elektromagnetické indukce a jeji prakticky vyznam;

- popiSe princip generovani stfidavych proudd a jejich vyuziti v energetice;
- rozlisi druhy pohyb a fesi jednoduché ulohy na pohyb hmotného bodu;
- urci sily, které plisobi na télesa, a popiSe, jaky druh pohybu tyto sily
vyvolaji;

- urci vyslednici sil pisobicich na téleso a jejich momenty;

- ur¢i mechanickou préci, vykon a energii pfi pohybu télesa plisobenim
stalé sily;

- uréi tézisté télesa jednoduchého tvaru

Chemie
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Experimentaln
i pohled na
svét kolem
nas

Vyzkousim si roli védce: formuluji
hypotézy, navrhuji a provadim
experimenty, vyhodnocuji vysledky
a hleddm nové cesty poznani. Diky
tomu Iépe chapu svét kolem sebe,
premyslim jako badatel a prozivam
radost z objevovani skrytych
zdakonitosti pfirody. Seznamim se s
tim, co je chemie a jak funguje.
Aktivné se zucastnim tfi pokusa.
Vzdy provedu zépis, interpretuju
vysledky a vysvétlim na zakladé
teorie a poznatk(. Zapisu
chemickou rovnici a vysvétlim ji.

- dokéze porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti riiznych latek;

- popise stavbu atomu, vznik chemické vazby;

- znd ndzvy, znacky a vzorce vybranych chemickych prvki a sloucenin;
- vysvétli vlastnosti anorganickych latek;

- vlastnosti atomu uhliku

- uvede vyznamné zastupce jednoduchych organickych slouéenin a
zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi a v bézném Zivoté, posoudi je z
hlediska vlivu na zdravi a zivotni prostredi;

- charakterizuje biogenni prvky a jejich slouceniny;

- charakterizuje nejdllezitéjsi prirodni latky;

- popiSe vybrané biochemické déje.

- charakterizuje vybrané prvky a anorganické slou¢eniny a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v béZzném zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a Zivotni prostredi.

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,

- popiSe charakteristické vlastnosti nekovd, kovi a jejich umisténi v
periodické soustavé prvk{

individualni a - popise zakladni metody oddélovani slozek ze smési a jejich vyuziti v
maturitni praxi
projekty - vysvétli podstatu chemickych reakci a zapiSe jednoduchou chemickou
reakci chemickou rovnici
- provadi jednoduché chemické vypocty, které Ize vyuzit v odborné praxi
- znd vlastnosti vybranych anorganickych latek a jejich vyuziti
- tvofi chemické vzorce a nazvy vybranych anorganickych sloucenin
- charakterizuje zékladni skupiny uhlovodiki a jejich vybrané derivaty a
tvofi jednoduché chemické vzorce a nazvy
Biologie
Lidské télo Vim, které organy mam v téle, kde |- popise vliv fyzického a psychického zatiZeni na lidsky organismus

jsou a jak funguiji.

- dovede uplatnovat nau¢ené modelové situace k feSeni stresovych a
konfliktnich situaci

- popise stavbu lidského téla a vysvétli funkci orgént a organovych
soustav;

- uplatriiuje ve svém jednani zékladni znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

- uvede priklady bakteridlnich, virovych a jinych onemocnéni a moznosti
prevence

Burika,
genetika a
mikrosvét

Mikroskopuju. Chapu organely jako
obdobu organ(i. Sezndmim se s
genetickymi principy, uvédomuiju si
rozméry mikrosvéta, podstatu
hmoty.

- uvede priklady bakterialnich, virovych a jinych onemocnéni a moznosti
prevence

- uvede zakladni skupiny organism( a porovna je;

- popise bunku jako zakladni stavebni a funkéni jednotku Zivota;

- vysvétli rozdil mezi prokaryotickou a eukaryotickou burikou;

- charakterizuje rostlinnou a Zivoéisnou bunku a uvede rozdily;

- objasni vyznam genetiky.

Moznosti pro
kurzy, ateliéry,
individualni a
maturitni
projekty

- charakterizuje nazory na vznik a vyvoj zivota na Zemi

- vyjadri vlastnimi slovy zakladni vlastnosti zivych soustav

- vysvétli zakladni ekologické pojmy

- charakterizuje abiotické (slunecni zareni, atmosféra, pedosféra,
hydrosféra) a biotické faktory prostredi (populace, spolecenstva,
ekosystémy)

- charakterizuje zakladni vztahy mezi organismy ve spole¢enstvu

- uvede pfiklad potravniho fetézce

- popise podstatu kolobéhu latek v pfirodé z hlediska latkového a
energetického

- charakterizuje rtizné typy krajiny a jeji vyuzivani ¢lovékem

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci environmentalnich,
ekonomickych, technologickych a sociélnich pfistupl k ochrané zivotniho
prostredi

- zdGvodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu pfirody, krajiny a
zivotniho prostredi
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- popise historii vzajemného ovliviiovani ¢lovéka a prirody

- charakterizuje pfirodni zdroje surovin a energie z hlediska jejich
obnovitelnosti, posoudi vliv jejich vyuzivani na prostfedi

- popise zpusoby nakladani s odpady

Informatika

Nastroje Vyhleddvam, vyhodnocuji, - zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojt, umi si je vybirat a
informacni zpracovavam a aktualizuji pfistupovat k nim kriticky;

gramotnosti  |informace z digitélnich zdroja. - pouziva klicova slova pfi vyhledavani informacnich pramend;

Ovladam vyhledavaci nastroje a
strategie. Pouzivam digitalni i
tisténé zdroje a spravné z nich
cituji.

- samostatné zpracovava informace;

- dovede kriticky pristupovat k medidlnim obsahiim a pozitivné vyuzivat
nabidky masovych médii;

- je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni dat pred zneuzitim,
ochrana dat pred zni¢enim, poru$ovani autorskych prav) a omezeni
(zejména technickych a technologickych) spojenych s pouZivanim
vypocetni techniky; - aplikuje vySe uvedené — zejména aktivné vyuziva
prostiedky zabezpeceni dat pred zneuzitim a ochrany dat pred znic¢enim;
- vytvaéfi, upravuje a uchovava strukturované textové dokumenty (ovlada
typograficka pravidla, formatovani, prace se Sablonami, styly, objekty,
hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy, makra);

- ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (editace, matematické
grafu, databaze, kontingenéni tabulky a grafy, pfiprava pro tisk, tisk);

- vytvéii jednoduché multimedialni dokumenty (tedy dokumenty v nichz je
spojena textova, zvukova a brazova slozka informace) v nékterém
vhodném formatu (HTML dokument, dokument textového procesoru,
dokument vytvoreny specializovanym SW pro tvorbu prezentaci atp.);

- znd zakladni typy grafickych formatd, voli odpovidajici programové
vybaveni pro praci s nimi a na zakladni drovni grafiku tvofi a upravuje;

- pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
prednések a jinych vefejnych projevd;

- zaznamenava bibliografické udaje

Télesna vychova a vychova ke zdravi

Télesna
vychova

Hybu se. Uvédomuiju si dilezitost
pohybu pro mé zdravi.

- voli sportovni vybaveni odpovidajici pfislusné ¢innosti a okolnim
podminkam;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech;

- seznami se s odbornou terminologii;

- dovede pripravit prostfedky k planovanym pohybovym ¢innostem;

- uplatnuje zadsady sportovniho tréninku;

- dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a pohybu;

- sezndmi se s analyzou a hodnocenim pohybovych ¢innosti

- dovede rozvijet svalovou sily, rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost;

- seznami se s principy kompenzacnich cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k poZadavkdm budouciho povolan;

- dovede uplatnovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

- uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach

- seznami se s principy sladéni pohybu s hudbou

- vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti;

- participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva;

- dovede rozlisit jedndni fair play od nesportovniho jednani;

- dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjiSténymi udaji;

- ovéfi Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy;

- sezndmi se s cvicenim ke korekci svého zdravotniho oslabeni a dokaze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti vzhledem k poruse svého
zdravi;

- je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat osobniho
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vykonu z nabidky pohybovych aktivit.

Narocné Umim poskytnout G¢innou pomoc v |- dovede rozpoznat hrozici nebezpeéi a vi, jak se doporucuje na né
Zivotni krizovych situacich sobé i druhym. |reagovat;

situace Prvni pomoc, psychohygiena. - prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym;

Vytvarna vychova

Moznosti pro - objasni pfinos umeéni i vlastni tvofivosti pro rozvoj osobnosti a Zivot
kurzy, ateliéry, Clovéka

individualni a - sleduje aktualni udalosti v oblasti vytvarného uméni v misté bydlisté a
maturitni Skoly, je schopen podat o nich podrobnéjsi informaci a vyjadfit vlastni
projekty prozitky

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci

- pouziva rizné vytvarné postupy, techniky a materialy, vyuziva jejich
vyrazové moznosti; dokaze se projevit kreativnim zplsobem

- dodrzuje zasady bezpecnosti a hygieny pfi vytvarnych ¢innostech,
ekologicky naklada s materialy a pomdckami

- charakterizuje pomoci pfikladl uplatnéni estetickych a funkénich norem
a prostredki v oblasti hmotné kultury, Zivotniho prostiedi a stylu

- pouziva zakladni terminologii vytvarného uméni, rozlisuje zakladni
vytvarné sméry, druhy a zanry

- zarfadi typicka vytvarna dila do slohového obdobi a smér

Hudebni vychova

Moznosti pro - zaradi typickd hudebni dila na zékladé poslechu a typickych hudebné
kurzy, ateliéry, vyrazovych prostredk( z hlediska stylu, zanru a formy

individualni a - dokdaze charakterizovat zakladni trendy sou¢asné popularni hudby a
maturitni diskutovat o nich

projekty - ma vytvoreny hudebni, pévecké a hudebné pohybové znalosti, dovednosti

a navyky, ovlada zéakladni hudebni terminologii
- dodrzuje zasady bezpecnosti, sluchové a hlasové hygieny
- ovlada zaklady hry na jednoduché hudebni nastroje

7.3 Vzdélavani v souvislostech

Oblast Vzdélavani v souvislostech pokryva ucivo odbornych predmétd, tedy Pedagogiky,
Psychologie, Humanitnich studii a Dramatické vychovy a ma celkovou hodinovou dotaci 942
hodin. Podoblast s ndzvem Vzdélavani v souvislostech umoziuje Zakiim propojovat ucivo
zde uvedené do vétsich celkd, coz je mozné vyuzit napriklad v ateliérech. | zde plati totéz, co
u predchozi oblasti: vystupy z prvnich ¢tyr podoblasti tvofi jadro ucCiva odborného vzdélavani
na Stfedni ScioSkole, kterd garantuje, Ze je zaci v prib&hu studia zvladnou. Vystupy z
podoblasti Vzdélavani v souvislostech je mozné plnit napfiklad uUcasti na prezentacich
paralelniho ateliéru. Zzak ma povinnost seznamit se se vSemi vystupy uvedenymi v tabulce.

Cilem vzdélavaci podoblast Pedagogika je, aby absolventi dokazali uvazovat o uceni svém i
druhych jako celozivotnim procesu, dokazali jej védomé planovat, kontrolovat a reflektovat.
Absolvent Stredni Scioékoly vi, Ze Skola neni jedinou moznosti, jak se néco naucit, ba pravé
naopak, ze cely svét vzdélava a lidé jsou naprogramovani tak, aby se cely zivot né¢emu ucili.
Uvédomuje si dilezitost vnitfni motivace k u¢eni a sam ma stéle chut se néco nového ucit.
Teoretické znalosti z pedagogiky vyuziva jako oporu pro své uvazovani a uvédomuje si, ze
pedagogika a kognitivni védy vibec prichazeji stale s novymi poznatky, takze to, co se nauci
béhem svych stfedoskolskych studii, dost mozna uz brzo bude pfekonano novymi objevy.
Strucné receno, bude védét, Ze toho o uceni jesté hodné nevi.

Skola vede 7aky kvédomému pfistupu kuceni. Nejsou jeho konzumenty, ale tvdrci.
Vyhledavaji po celou dobu studia nové zplsoby, jak zvladnout vystupy ze $kolniho
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vzdélavaciho programu. Zkouseji rizné metody uceni, uvazuji o tom, jaké dosud
nevyzkousené podoby by mohly mit vysledky jejich prace. Aktivné spolupracuji s pravodci i
74aky ostatnich ScioSkol, podileji se na budovaini ScioPolis.

Pfi plnéni vystupl vzdélavaci podoblasti Pedagogika Zaci rozvijeji zejména kompetenci
k uceni, kompetenci k feseni problém(, komunikativhi kompetence, persondlni a socidlni
kompetence, obcanské kompetence a kulturni povédomi, kompetenci k pracovnimu uplatnéni
a podnikatelskym aktivitam, kompetenci vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat sinformacemi a rovnéz odborné kompetence Osvojit si zakladni
védomosti a dovednosti potfebné pro studium pedagogickych a socialnich obord, byt
motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi. Vzdélavaci podoblast
Pedagogika odpovida také vybranym tematickym okruhim prarezovych témat Obcan
v demokratické spoleénosti, Clovék a svét prace a Informaéni a komunikaéni technologie.

Cilem vzdélavaci podoblasti Psychologie je, aby absolventi rozuméli sami sobé, odkryli silné a
slabé stranky své osobnosti a dokazali je vyuzit vinterakci s ostatnimi lidmi. Absolventi
Stfedni ScioSkoly znaji dllezZitost primarni i sekundarni prevence, maiji pfehled o institucich,
které se zabyvaji pomahani lidem s psychickymi potizemi a dokazou vyresit praktické situace
stim spojené. Pfi plnéni vystupl této vzdéldvaci podoblasti zaci rozvijeji zejména
kompetenci k uc¢eni, kompetenci k feSeni problémd, komunikativni kompetence, persondlni a
socialni kompetence a obcCanské kompetence a kulturni povédomi a rovnéz odborné
kompetence Osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium
pedagogickych a socialnich obor(, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve
Skolstvi.

Cilem vzdélavaci podoblasti Osobnostni a socidlni vychova je, aby absolventi dokazali
védomé rozvijet své silné stranky, pecovat o dusSevni zdravi a vnimat jej jako zaklad
dlouhodobé studijni autonomie; souCasné aby uméli vytvaret a udrzovat kvalitni mezilidské
vztahy, konstruktivné spolupracovat a prevzit zodpovédnost za kulturu komunity Skoly, kterou
tvofi studenti. Program vychazi z vize ,uceleného, rozvojové navazujiciho systému OSV*, jenz
podporuje hlavni hodnoty ScioSkol — svobodu, aktivitu a bezpe&né prostredi pro uceni.
Absolventi Stfedni ScioSkoly se diky &tyfem na sebe navazujicim modulim bezpe&né
orientuji ve Skole, uméji efektivné komunikovat a pracovat v rlznych tymovych rolich;
dokazou planovat a reflektovat vlastni praci, davat i pfijimat zpétnou vazbu a resit konflikty;
znaji své hodnoty, vytvareji osobni vizi a konaji konkrétni kroky k naplnéni budoucich cill
v€etné kariérni mapy; umeéji vést kolegy, organizovat projekty a predavat zkusenosti mladsim
spoluzakim.

Pfi plnéni vystupl této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci k uceni,
kompetenci k feSeni problémi, komunikativni kompetence, personalni a socidlni
kompetence, obcanské kompetence a kulturni povédomi. Z odbornych kompetenci upevnuji
schopnost facilitovat skupinové procesy, poskytovat konstruktivni zpétnou vazbu, pracovat
se seberegulaci a psychohygienou a pléanovat vlastni profesni i osobni rlst, coz vytvari pevny
zdaklad pro dalsi studium pedagogickych, socialnich a pfibuznych obord.

Vzdélavaci podoblast Humanitni studia je jednou ze specializaci Stfedni ScioSkoly (spoleéné
s Dramatickou vychovou). Zaci si svou specializaci voli uz na zacatku studia — vSechny
vystupy jsou tak pro né povinné, ale je na nich, v jakém poradi a jakym zplsobem je spini.
Vzdélavaci podoblast chdpeme jako rozsifeni a prohloubeni oblasti Zaklad( spole¢enskych
véd. Cilem této podoblasti je, aby se absolventi, ktefi si tuto specializaci vyberou, hloubégji
sezndmili s tématy z oblasti sociologie, kulturni antropologie a medialnich studii. Diraz
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klademe na kriticky pfistup k informacim a schopnost odhalovat dezinformace. PFi plnéni
vystupl této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména kompetenci k u¢eni, kompetenci
k feSeni problém(, komunikativni kompetence, persondlni a socidlni kompetence, obcanské
kompetence a kulturni povédomi a kompetenci vyuzivat prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii a pracovat s informacemi.

Vzdélavaci podoblast Dramatickd vychova je jednou ze specializaci Stfedni ScioSkoly
(spolecné s Humanitnimi studii). Zaci si svou specializaci voli uz na za¢atku studia — vSechny
vystupy jsou tak pro né povinné, ale je na nich, v jakém poradi a jakym zplisobem je spini.
Cilem této oblasti je, aby zaci ziskali a udrzeli si kladny vztah k tvorbé, nejen divadelni, a
dokazali vyuzit techniky dramatické vychovy v kazdodennim osobnim Zivoté a pfi praci se
skupinou. Studium této specializace by mélo zaklim umoznit se pfipravit na studium tohoto
oboru na vysoké skole. Pri pInéni vystupl této vzdélavaci podoblasti Zaci rozvijeji zejména
kompetenci k uc¢eni, kompetenci k feseni problému, komunikativni kompetence, personaini a
socialni kompetence, ob¢anské kompetence a kulturni povédomi a kompetenci k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam.

Téma Vystup ze SVP Vystupy z RVP
Pedagogika
Jak se Popisu, jakym - pouziva adekvatni slovni zasobu vEetné pfislusné odborné terminologie;
uéim? zplsobem se uc¢im ted, |- popise, co ovliviiuje socidlné psychologické a edukacni klima $kol a $kolskych zafizent;
vyzkousim si alespon - vymezi Ulohu pedagogu pfi vytvareni klimatu v téchto zafizenich a charakterizuje
jednu novou strategiia |pomoc, ktera je v nich détem a mladezi poskytovana;
obé porovnam. - charakterizuje (s oporou o odborné informace) a diskutuje vybrané socidlni problémy a
projevy chovani déti a dospivajicich, jejich priciny a moznosti pedagogického
ovliviovani;

- objasni vliv prostfedi na jedince a funkci prostredi ve vychové;

- analyzuje pozitiva a negativa zakladnich typl rodinnych prostredi a vrstevnickych
skupin pfi vychové jedince;

- srovna vlivy rliznych lokalnich a regionalnich prostfedi na vychovu;

- charakterizuje vliv ekonomiky, zaméstnanosti a mobility obyvatelstva na vzdélavani;
- rozli$uje rGizné typy a funkce vychovnych zafizeni;

- vysvétli specifika vzdélavani déti z etnickych mensin;

- objasni principy a nastroje péce o osoby se zdravotnim postizenim a pomoci rodindm s
péci o postizené dité;

- vysvétli proces uceni, charakterizuje jednotlivé druhy, styly, podminky a metody ucéeni
- analyzuje vlastni styl u¢eni"

Pedagogic |Absolvuiji étyfi tydny - pouziva spravné pojmy: cile a obsah vzdélavani, metody (strategie) vyuky, rozlisuje

ka praxe |pedagogické praxe, rlizné organizac¢ni formy vyucovani; vymezi zakladni pedagogické dokumenty;

(4 tydny) |pozoruji a reflektuji - dovede pozorovat konkrétni vyuku nebo jiné pedagogické aktivity, vést o pozorovani
vzdélavaci proces. pisemné zaznamy, urCit a analyzovat jeji zakladni slozky a postupy;

- porovna navstivené vzdéldvaci instituce z hlediska jejich funkce a vzdélavacich
podminek; objasni cile a strategie vzdélavani (vzdélavaci program) konkrétni instituce;
- odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich Gtvarech odborného stylu,
predevsim popisného a vykladového;

- objasni pojeti a predmét specialni pedagogiky, jeji vztah k ostatnim pedagogickym
obordm;

- adekvatné uziva termonologii speciélni pedagogiky (vCetné cizojazycnych ekvivalent),
vysvétli zakladni pojmy;

- charakterizuje zakladni discipliny specidlni pedagogiky;

- porovna rlizné pristupy ke vzdélavani déti se zdravotnim postiZzenim a socialnim
znevyhodnénim u nas a ve svété;

- pojem Skola 21. stoleti (v porovnani s vlastnimi zkuenostmi a poznatky z odborné
praxe);
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- popisSe, co ovliviiuje socialné psychologické a edukacni klima skol a Skolskych zafizeni;
- vymezi Ulohu pedagog pfi vytvareni klimatu v téchto zafizenich a charakterizuje
pomoc, kterd je v nich détem a mladezi poskytovana;

- charakterizuje specifika chovani a prozivani ¢lovéka s postizenim nebo v naro¢né
socialni situaci; dolozi pfiklady ze spole¢enské nebo skolské praxe;

- charakterizuje jednotliva obdobi psychického vyvoje osobnosti, vymezi pojem identita
Clovéka

- objasni zivotni cyklus Clovéka, jeho faze a zmény

- urCi biopsychosocialni potreby ¢lovéka v jednotlivych vyvojovych stadiich

- adekvatné uziva odbornou psychologickou terminologii, vysvétli zakladni
psychologické pojmy

Moznosti
pro kurzy,
ateliéry,
individualn
ia
maturitni
projekty

- vysvétli funkci a vyznam uceni, uvede ¢Cinitele ovliviujici proces uceni; charakterizuje
zdakladni druhy, styly a metody uéeni

- vysvétli vyznam rozvijeni tvofivosti (kreativity), uvede moZnosti a zplsoby rozvijeni
tvorivosti ve vyuc¢ovani a ve volnoc¢asovych nebo zajmovych aktivitach

- vysvétli vyznam motivace a jeji vyuziti v pedagogické cinnosti, uvede druhy motivace a
faktory ovliviiujici motivaci Zaka; hodnoti Gi¢innost nékterych motivacnich faktorG
(uspéch, odmeény, tresty aj.) ve skole i ve spolecnosti

- vymezi pedagogiku jako védni disciplinu a jeji pfinos pro praxi

- adekvétné uziva odbornou pedagogickou terminologii (véetné frekventovanych
cizojazycnych pojmu), vysvétli zakladni pedagogické pojmy v rliznych kontextech

- objasni funkci vychovy a vzdélavani v osobnim Zivoté i ve spolecnosti

- popise vzdélavaci soustavu CR, charakterizuje druhy a stupné vzd&lavani a jejich vazby,
objasni alternativni moznosti ziskani vzdélani a kvalifikace

- pracuje s odbornou pedagogickou literaturou a zékladnimi pravnimi skolskymi
normami, sleduje a diskutuje aktudlni témata vzdélavaci politiky a pedagogiky

- charakterizuje zakladni mezniky vyvoje Skolstvi na nasem Gzemi

- charakterizuje roli pedagoga v historickém kontextu, pozadavky na jeho osobnost a
odborné kompetence, pracovni podminky

- porovna nazory vyznamnych nasich a svétovych predstavitel( pedagogiky na vychovu a
vzdélavani

- orientuje se v metodach pedagogického vyzkumu a jejich uplatnéni

- objasni pojeti, predmét a ukoly socialni pedagogiky

- popise strukturu socidlniho prostredi ¢lovéka a jeho jednotlivé typy

- analyzuje vyznam kvalitné strdveného volného ¢asu pro riizné jedince a pro moderni
spole¢nost

- ukaze pozitiva a rizika rizného pfistupu k vyuzivani volného ¢asu u déti a dospivajicich
- porovna specifika jednotlivych organizacnich forem zdjmového vzdélavani a subjektd,
které jej nabizeji

- objasni soucasné pojeti vzdélavani dospélych

- uvede pristupy ke vzdélavani talentovanych a mimoradné nadanych déti

Psychologie

Psychohyg
iena

Identifikuju si vlastni
stresory a pojmenuju
mechanismy, jak
pracuju s jejich
vyrovnavanim.
Vyzkousim alespon

jednu techniku na sobé.

- osvojil si zasady dusevni hygieny pfi praci a uéeni a vybrané relaxacni techniky a
metody

- ovlada vybrané techniky pro sebereflexi a poznavani vlastni osobnosti

- vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy zdravého zivotniho styly;

MozZnosti
pro kurzy,
ateliéry,
individualn
ia
maturitni
projekty

- objasni pfedmét psychologie a jeji ¢lenéni na discipliny, na pfikladech uvede jeji
praktické vyuziti

- charakterizuje psychologické jevy, jejich propojenost a funkce v lidské psychice

- vysvétli funkci a predmét pedagogické psychologie

- vymezi pfedmét a metody socialni psychologie

- charakterizuje proces socializace, riiznd jeji prostiedi a mechanismy

- objasni proces socialniho u¢eni a socializa¢ni vyvoj

- charakterizuje psychosocialni aspekty zavislosti, Sikany, tyrani a zneuzivani a
kriminality déti, uvede a diskutuje zakladni moZznosti jejich feseni

- objasni syndrom obéti trestného ¢inu a uvede zdsady bezpe¢ného chovani v rizném

-54-



kontextu

- vysvétli, co se rozumi kritickym mysSlenim a jak se da schopnost kritického mysleni
cvicit

- objasni proces socialni percepce, identifikuje na konkrétnich pfikladech zakladni efekty
a chyby socialni percepce, vysvétli, k jakym disledkdim mohou vést predsudky

- analyzuje urcitou konkrétni socialni skupinu (z knihy, z filmu, z kazdodenniho Zivota...)

- popiSe strukturu osobnosti

- adekvatné uziva odbornou psychologickou terminologii, vysvétli zakladni
psychologické pojmy

Osobnostni

a socialni vychova

Jsem tady!
(1. roénik)

V tomto roce se
seznamuji s
fungovanim skoly,
poznavam své
spoluzaky a hledam své
misto ve skupiné. U¢im
se spolupracovat,
komunikovat a
orientovat se v
tymovych rolich.
Zkousim zakladni
planovani, sleduji své
pracovni navyky a
poprvé se zamyslim nad
tim, co mi prospiva a jak
pecovat o své psychické
zdravi. V zavéru roku
vim, co bych si v pFistim
roce rad vyzkousel/a a
proc¢.

- posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti;

- stanovuije si cile a priority podle schopnosti a zivotnich podminek;

- pracuje v tymu a podili se na spole¢nych €innostech;

- pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahd;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi a peCovat o sv(j dusevni rozvoj.

Tvofim a
spoluprac
uji (2.
rocnik)

Uz nejsem jen
pozorovatel — aktivné
se zapojuji do déni ve
Skole, podilim se na
vedeni ateliér( a jinych
skupin. U¢im se
vyuzivat silné stranky
Skoly a chapat
skupinovou dynamiku.
Zvladam riizné tymové
role, zkousim si vedeni
a zdokonaluji
schopnosti planovat,
organizovat a
reflektovat svou praci.
Dokazu davat i prijimat
zpétnou vazbu, vim, jak
funguje reflexe. Vénuiji
pozornost vlastnimu
dusevnimu zdravi a
zkoumam, jak zvladat
narocné situace a fesit

konflikty.

- podnécuje praci tymu navrhy na zlepSeni a nezaujaté zvazuje navrhy druhych;
- pfijima a odpovédné plIni svéfené ukoly;

- formuluje své myslenky srozumitelné a obhajuje své nazory;

- ovéfuje si ziskané poznatky a kriticky zvazuje nazory jinych;

- adaptuje se na ménici se podminky a aktivné je pozitivné ovliviuje.
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Vim, kdo
jsema
kam jdu
(3. roénik)

Znam své silné stranky,
hodnoty a osobnostni
typ. Umim pfemyslet o
své budoucnosti a vim,
co mé motivuje a kam
sméruji. Umim si
predstavit svdj idedlni
den a rozumim tomu,
jak mé ovliviuje rodina
amé sny z détstvi.
Orientuji se v
moznostech pracovniho
trhu, umim hledat
inspiraci a ziskavat
informace rozhovory s
lidmi z praxe. Umim si
vytvofrit kariérni mapu a
osobni vizi, stanovim si
konkrétni kroky pro svdj
dalsi rozvoj. Dokazu
planovat své dalsi
smérovani a pripravit se
na ddlezita rozhodnuti,
ktera mé cekaji v
pristim roce. Aktivné se
podilim na zivoté Skoly,
vedu ateliéry a
pomahdam ostatnim.

- znd moznosti svého dal$iho vzdélavani a redlné planuje profesni drahu;
- vyhleddva a hodnoti informace o pracovnich pfilezitostech;

- pfijima odpovédnost za své rozhodovani a jednani;

- uplatniuje dovednosti potfebné k vyjednavani a diskusi;

- formuluje a obhajuje osobni vizi i stanovené kroky k jejimu naplnéni.

Cilova
rovinka!
(4. roénik)

Znam své silné i slabé
stranky a umim je vyuzit
pfi spolupraci i v
narocnych situacich.
Jsem pripraveny/a €init
klicova rozhodnuti
ohledné své
budoucnosti po
maturité. Umim si
vybrat tym, pfipravit
projekt (IMP/TMP),
stanovit si cile i kritéria.
Aktivné se podilim na
chodu skoly, organizuji
dulezité akce a
pomaham mladsim
spoluzakdm. Uvédomuji
si, Zze odpovédnost za
vlastni smérfovani je v
mych rukou.

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a pfipravuje se na klicova
rozhodnuti;

planuje a organizuje komplexni projektové ukoly, stanovuje cile a kritéria hodnoceni;
vede tym a motivuje ostatni k spolupraci;

prezentuje praci kultivovanym ustnim a pisemnym projevem;

zprostiedkovava zkusenosti mladsim spoluzakdm a podporuije jejich rozvoj.

Humanitni studia
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Spolecnos |Vim, ze v - charakterizuje spole¢nosti dnesni doby ve

t pod celospolecenském vyspeélych statech a popiSe rozmanitost lidskych seskupeni; - vysvétli, co je ve vztahu k

lupou méfitku i v malych jednani
lidskych skupinach podstatou socidlni nerovnosti, popise
funguji zakonitosti - nerovnost lidi v moznostech spotieby
chovani lidi Ize proto s | a dlsledky této nerovnosti pro lidi;
urcitou mirou - ze sociologického hlediska charakterizuje
pravdépodobnosti vlastnictvi;
modelovat a predvidat. |- popiSe druhy jednani, motivaci k jednani,
Vyberu si alespon DVA |vztah moci a jednani a moralni zavazky ve
ze spolecenskych vztahu k volbé urcitého jednani;- diskutuje o Iasce a sexualité a jak se odrazi
fenoménd a vénuji se | ve vztazich mezi lidmi v pozdné modernich
jim vice do hloubky. spoleénostech;

- dovede pro svou argumentaci v rliznych
diskuzich o sociologické tematice vyuzivat
zjisténi ze sociologickych vyzkumd

a prizkumd, zejména z Ceského prostredi; - popise rychly pokrok v technice
a technologiich a vysvétli naroky této
skute€nosti na lidi;

- objasni vznik novych potreb, rostouci
spotrebu, konzumerismus a tlohu médy

v rozhodovani o ndkupech;

- vysvétli zplsob zaclefiovani se jedince do
rznych spole¢enskych skupin;

Viry Chapu roli viry, - charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi
spirituality a objasni postaveni cirkvi a véficich v CR;
nabozZenstvi v Zivotech [vysvétli, ¢im jsou nebezpecné nékteré
lidi na této planeté. nabozenské sekty a nabozensky
Dokazu mezi virou a fundamentalismus;
nabozenstvim rozlisit.

Znam zakladni projevy,
texty a prikazani
nejvétsich svétovych
nabozenstvi. Na
pfikladech vysvétlim,
jakou roli hraje
nabozenstvi v sou¢asné
svétové i Ceské
spolec¢nosti.

Ekonomick [Za mnoha jevy a "- pouziva zakladni ekonomické pojmy;

alogika situacemi kolem nas - na pfikladu popi$e fungovani trzniho mechanismu;

Zivota jsou ekonomické - objasni, jak ob¢an pfispiva do statniho rozpocty;
zéakonitosti. Lidé jednaiji
tak, jak jednaji, protoze
jim z toho plyne néjaky
uzitek, ocekavaji
néjakou hodnotu.

Naucim se divat na svét
ocima ekonoma .
Dramaticka vychova
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Hra arole |V této vyzvé zkousim - vysvétli pojem dramaticka vychova, charakterizuje jeji kontext a vyuziti ve vychoveé a
(v Zivoté?) [role, které mi umozni vzdélavani; vymezi obsah dramatické vychovy a jeho prvky, uvede jeji principy a zakladni
vidét svét o¢ima skupiny metod pouzivanych v dramatické vychové
druhych. Rozvijim - objasni proces naslouchani
komunikaci, kreativitu, |- vysvétli funkci komunikace v dramatické vychové, uvede jeji zasady a pravidla
praci s télem i hlasem. |- charakterizuje druhy a prostredky verbalni i neverbalni komunikace, dokaze je aplikovat
UCim se dlvére ve v praxi dramatické vychovy
skupiné, objevovani - analyzuje na prikladech komunikacéni problémy a nastini, jak tyto problémy resit a
perspektiv a prozivani | prfedchazet jim
situaci, které bych jinak |- pouziva rlizné techniky rozvijejici komunikacni dovednosti
nikdy nepoznal. Hra se |- uplatiuje kultivovany mluveny a pohybovy projev, dodrzuje zéklady hlasové hygieny a
stava cestou k spravného drzeni téla
porozumeéni. - analyzuje a rozlisuje jednotlivé stupné budovani divéry ve skuping, dokaze je aplikovat
- na prikladech popise principy spoluprace v dramatické skupiné
- rozpoznava a vyhodnocuje vztahy ve skuping, voli vhodné prostredky jejich ovlivhiovani
- osvojil si vhodna cviceni a hry podporujici jednotlivé stupné budovani dlvéry a
spoluprace ve skupiné
- osvojil si riizné prostredky (pohybové, pantomimické, slovesné aj.) rozvijejici fantazii a
predstavivost
- dokaze vyjadrit pohybem, hlasem a jinymi prostredky své vnitini stavy a zakladni
emoce a rozpoznat je v chovani druhych
- dokdaze tvlréim zplsobem pracovat s fantazii, predstavivosti a zakladnimi emocemi
- vymezi termin skupinové citéni
- vymezi pojmy fantazie a predstavivost, objasni jejich funkci a vyuziti v dramatické
vychové
- charakterizuje vyznam a ulohu emoci v dramatické vychové a metody a prostredky
jejich rozvijeni
- charakterizuje jednotlivé skupiny a typy her v dramatické praxi, jejich funkci a pouziti;
dolozi je pfiklady
- objasni funkeci hry a hrani roli v dramatické vychové, porovna ji s pojetim v pfibuznych
oborech
- spravné pouziva zakladni pojmy a dokaze je vysvétlit
charakterizuje jednotlivé skupiny metod a technik pouzivanych v dramatické vychové a
dolozi je priklady
- vysvétli rozdily mezi metodou vychovnou, vzdélavaci, diagnostickou a terapeutickou
Jak Pracuji na svych - pouziva rdizné techniky rozvijejici komunikacéni dovednosti
prezentov |prezentacnich - uplatnuje kultivovany mluveny a pohybovy projev, dodrzuje zéklady hlasové hygieny a
at dovednostech a diky spravného drzeni téla
tomu najdu svij - charakterizuje druhy a prostredky verbalni i neverbalni komunikace, dokaze je aplikovat
prezentacni autenticky |v praxi dramatické vychovy
styl. Porozumim svému |- orientuje se v nabidce kulturnich instituci
hlasu a technikam, které [ - popi$e vhodné spolecenské chovani v dané situaci
pfi praci s nim mohu
vyuzivat.
Tvaréi Vymyslim a realizuji - charakterizuje vyznam dramatickych projektd pro rozvoj tvofivosti, objasni rozdil mezi
projekt vlastni tvlréi projekt — | dramatickym a divadelnim projektem
od napadu az po - vybere adekvatni druhy a mnozstvi her a cviceni rozvijejici tvofivost v dramatické
provedeni. Zkousim si, |skupiné
co v§echno dokazu - vysvétli zakladni principy konstrukce a realizace konkrétnich dramatickych projektt
vytvofit, kdyz dostanu |- popiSe mozné problémy a prekazky pfi realizaci projektd
volnost a davéru. - je schopen zapojit se do pfipravy a realizace projektu
Rozvijim fantazii, - aplikuje zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi realizaci projektu
odvahu tvorit i
schopnost dotahovat
véci do konce. Zazivdm
radost z tvorby, ktera
ma smysl.
Vytvarna vychova
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Kreslim

Systematicky rozvijim
své kreslicské
dovednosti. Cvi¢im se v
zachyceni reality vSemi
znamymi technikami.
Napf: tuzka, uhel,
kresba $tétcem a tusi,
malba akvarelem a pod.
Dokazu zachytit redlny
objekt v redlném
prostoru pomoci
perspektivy a stinovani.
Bez pouziti fotografie.
Umim pouzit zaklady
kresby portrétu a nebo
figury pro zachyceni
konkrétniho ¢lovéka bez
pouziti fotografie. Ve
prokazu dostate¢nym
mnozstvim kreseb ( cca
15-20 ks.) z poslednich
5 mésicd.

- pouziva rizné vytvarné postupy, techniky a materidly, vyuziva jejich vyrazové moznosti;
dokaZe se projevit kreativnim zptsobem

- dodrzuje zdsady bezpecénosti a hygieny pfi vytvarnych ¢innostech, ekologicky naklada s
materidly a pomdckami

Moje cesta

Vytvofim mnou
navrzenym zplsobem
cyklus dél, ktery
dostatecné reprezentuje
mUj umélecky zamér.
Vse dokazu prezentovat
zpUsobem odpovidajici
formé dila. Tuto formu
prezentace predem
zkonzultuji s garantem.

- pouziva riizné vytvarné postupy, techniky a materidly, vyuZiva jejich vyrazové moznosti;
dokaZe se projevit kreativnim zplsobem

- dodrzuje zasady bezpecnosti a hygieny pfi vytvarnych ¢innostech, ekologicky naklada s
materidly a pom(ckami

Pribéh
umeéni

Vyzndm se v zékladnich
uméleckych epochach a
rozumim jejich
navaznosti od pravéku
po soucasnost.

Umim sestavit Casovou
osu, kde vyznac¢im od
kdy do kdy a kde se tyto
epochy odehravaly.
Dok&zu na ¢asovou osu
umistit alespon 10
osobnosti nebo
udalosti, které ovlivnily
vyvoj uméni. Z toho
alespon jednu ¢eskou.

- objasni pfinos uméni i vlastni tvofivosti pro rozvoj osobnosti a Zivot ¢lovéka

- sleduje aktualni uddlosti v oblasti vytvarného uméni v misté bydlisté a Skoly, je schopen
- orientuje se v nabidce kulturnich instituci

- charakterizuje pomoci pfikladl uplatnéni estetickych a funkénich norem a prostfedkd v
oblasti hmotné kultury, Zivotniho prostredi a stylu

- pouziva zakladni terminologii vytvarného uméni, rozliSuje zakladni vytvarné sméry,
druhy a zanry

- zaradi typicka vytvarna dila do slohového obdobi a smér
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